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szkotach i placoéwkach systemu oswiaty dziatalnosci wychowawczej, edukacyjnej,
informacyjnej i profilaktycznej w celu przeciwdziatania narkomanii (tekst jednolity: Dz.U.
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42.Ustawa z dnia 23 maja 1991 r. o zwigzkach zawodowych Dz.U. 2025.440 t. j. z dnia
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44.Rozporzadzenie MEN z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie zasad organizacji i udzielania
pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach
i placéwkach Dz.U. 2023.1798t.j. zdnia 2023.09.05

45.Rozporzadzenia MEN z dnia 20 marca 2020 r. zmieniajgcego rozporzadzenie w sprawie
czasowego ograniczenia funkcjonowania jednostek systemu os$wiaty w zwigzku
z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19. Dz.U. 2020.493



Nazwa szkoty

§1.

1. Nazwa szkoty zawiera:

1) typ szkoty: Szkota Podstawowa z Oddziatami Integracyjnymi;

)
2) numer porzadkowy szkoty: 42;
3) imieinazwisko patrona szkoty: Mikotaja Kopernika;
4) siedziba: budynek potozony w Zabrzu przy ulicy Gagarina 2 na dziatce

nr1340/52.
2. Szkole nadatimie organ prowadzgcy na wspdlny wniosek Rady Pedagogicznej,
Rady Rodzicow i Samorzadu Uczniowskiego.
3. Nazwa szkoty jest uzywana w petnym brzmieniu:
1) petna nazwa szkoty brzmi:
Szkota Podstawowa
z Oddziatami Integracyjnymi Nr 42
im. Mikotaja Kopernika w Zabrzu

szkota uzywa pieczeci z petng nazwa:

Szkota Podstawowa
z Oddziatami Integracyjnymi Nr 42
im. Mikotaja Kopernika w Zabrzu
41 — 818 Zabrze, ul. Gagarina 2
Tel./Fax (32) 273-48-29
NIP 6482765996 Regon 001396856



Informacje o szkole

§ 2.

10.

. Organem prowadzgcym szkote jest Gmina Miejska Zabrze.

Szkota jest samobilansujaca sie jednostkg budzetowa, dysponentem budzetu lll
stopnia.
Szkota ma wtasny sztandar, ceremoniati logo.
Cykl ksztatcenia w szkole trwa 8 lat i konczy sie egzaminem.
Czasrozpoczynania i konczenia zaje¢ dydaktycznych oraz przerw i ferii okresla
Minister Edukacji Narodowej w drodze rozporzadzenia w sprawie organizaciji
roku szkolnego.
W miare mozliwosci finansowych i kadrowych tworzone bedg klasy o profilu
sportowym, realizujgce poszerzony program wychowania fizycznego z zakresu
ptywania.
Szkota moze prowadzi¢ oddziaty integracyjne realizujgce podstawe programowa
ksztatcenia ogoélnego.
Do oddziatow integracyjnych przyjmowani sg uczniowie
z niepetnosprawnosciami:

1) sprzezone niepetnosprawnosci;

2) niepetnosprawnosé umystowa w stopniu lekkim;

3) stabowidzace i stabostyszace;

4) autyzm, w tym zespot Aspergera;

5) afazja.
Szkota zapewnia dziecku przewlekle choremu, w zaleznosci od potrzeb,
dostosowanie tresci, metod i organizacji nauczania do mozliwosci
psychofizycznych dziecka, a takze mozliwos$¢ korzystania z pomocy
psychologiczno — pedagogicznej.
W szkole zostaty okreslone zasady postepowania z dzieckiem przewlekle
chorym.



1. Organem sprawujacym nadzér pedagogiczny jest Slaski Kurator O$wiaty.

2. Szkota posiada zasady wewnatrzszkolnego oceniania oparte o zasady
klasyfikowania, oceniania i promowania uczniéw ustalone przez MEN.

3. Zadania wychowawcze sg realizowane wedtug programu wychowawczo-
profilaktycznego szkoty.

§4.

1. Szkota prowadzi elektroniczny system ewidencji uczniéw.

2. Rodzice (opiekunowie prawni) majag nieodptatny dostep do dziennika
elektronicznego, dzieki czemu mogg na biezgco kontrolowaé postepy w nauce
i zachowanie swojego dziecka oraz weryfikowa¢ frekwencje.

3. Szkota zapewnia mozliwos$¢ korzystania z:
1) biblioteki i czytelni;

N

)

) Swietlicy;
) stotéwki;
)

)

)

A W

gabinetu pielegniarki szkolnej;

ol

sklepiku uczniowskiego;

2]

Internetu bezpiecznego od tresci, ktére mogg stanowic zagrozenie dla
prawidtowego rozwoju dziecka;

7) bezptatnych podrecznikéw, materiatéow edukacyjnych oraz materiatow
¢wiczeniowych dla uczniéw na poszczegdlnych poziomach edukacyjnych
zgodnie z odrebnymi przepisami.
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Cele i zadania szkoty

§ 5.

1. Szkota realizuje cele i zadania okreslone w ustawie oraz przepisach wydanych na jej
podstawie, koncentrujgc sie na prowadzeniu dziatalnosci dydaktycznej,
wychowawczej oraz opiekunicze;.

2. Szkota stwarza warunki do komplementarnego rozwoju ucznidw, uwzgledniajac ich
indywidualne zainteresowania i potrzeby, a takze ich mozliwosci psychofizyczne.

3. W szkole organizowana jest pomoc psychologiczno — pedagogiczna, ktéra udzielana
jest uczniom, rodzicom i nauczycielom. Regulujg jg odrebne procedury.

§ 6.

1. Rodzice i nauczyciele, na zasadach okreslonych w Statucie, wspétdziatajg ze soba
w sprawach wychowania i ksztatcenia dzieci.

§7.

1. Szkota ksztattuje i rozwija kompetencje kluczowe:
1) porozumiewanie sie w jezyku ojczystym;

N

) porozumiewanie sie w jezyku obcym;

w

) kompetencje matematyczne i podstawowe kompetencje naukowo —techniczne;

N

) kompetencje informatyczne;

ol

) umiejetnos¢ uczenia sie;

)

) kompetencje spoteczne i obywatelskie;

~

) inicjatywnos¢ i przedsiebiorczosé;

8) sSwiadomos¢ i ekspresja kulturalna.

2. W zakresie dziatalnosci dydaktycznej szkota w szczegélnosci:

1) umozliwia zdobycie wiedzy i umiejetnosci niezbednych do uzyskania
Swiadectwa ukonczenia szkoty podstawowej;

2) dziata w kierunku rozwijania zainteresowan ucznidéw poprzez prowadzenie zajeé
opiekunczych i wychowawczych uwzgledniajgcych potrzeby i zainteresowania
ucznidow oraz organizowanie imprez sportowych i konkurséw;

3) zapewnia wszechstronng pomoc uczniom majgcym trudnosci z opanowaniem
tresci programu nauczania;

4) na podstawie wniosku poradni psychologiczno-pedagogicznej, szkota prowadzi
nauczanie indywidualne;

5) umozliwia uczniom z dysfunkcjami w oddziatach integracyjnych zdobywanie
wiedzy i umiejetnosci oraz wszechstronny rozwéj osobowosci;

6) uczy tolerancji i wzajemnej akceptaciji;
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7) koryguje i kompensuje dysfunkcje uczniéw, zapobiega powstawaniu nowych
zaburzen lub pogtebiania sie juz istniejgcych;
8) zapewnia uczniom z orzeczeniami o potrzebie ksztatcenia specjalnego zajecia
rewalidacyjne.
3. Szkota zapewnia bezptatne nauczanie w zakresie ramowych planéw nauczania.
4. Do klas integracyjnych szkota zatrudnia nauczycieli posiadajacych kwalifikacje
wymagane w odrebnych przepisach.
5. Do klas ogélnodostepnych szkota zatrudnia pomoc nauczyciela dla uczniéw
Z orzeczeniami o niepetnosprawnosci autyzm.

§ 8.

1. Szkota wspomaga wychowawczg role rodziny.
2. W zakresie dziatalnosci wychowawczej szkota w szczegdlnosci:
1) ksztattuje Srodowisko wychowawcze sprzyjajgce realizacji celéw i zasad
okreslonych w ustawie i przepiséw do niej wykonawczych, w szczegélnosci
w statucie, stosownie do warunkow szkoty i wieku uczniow;

2) upowszechnia zasady tolerancji, wolnosci sumienia i poczucia sprawiedliwosci;
3) ksztattuje postawy patriotyczne (takze w wymiarze lokalnym);

4) sprzyja zachowaniu proekologicznemu;

5) umozliwia uczniom podtrzymanie tozsamosci narodowej, etnicznej i religijnej

poprzez:
a) czczenie rocznic swigt narodowych,
b) umieszczenie na honorowym miejscu godta narodowego,
c) nauke historii, geografii, literatury ojczyste;j,
d) organizowanie w szkole lekcji religii,
e) udziatw praktykach religijnych;
6) szanuje indywidualnosc¢ uczniow iich prawo do wtasnej oceny rzeczywistosci;
7) budzi szacunek do pracy poprzez dobrze zorganizowang prace na rzecz szkoty
i Srodowiska;
8) wdraza do dyscypliny i punktualnosci;
9) wspotpracuje z rodzing i sSrodowiskiem w zakresie ksztatcenia postaw
sprzyjajacych integracji.
3. Szkota realizuje program wychowawczo - profilaktyczny.
4. Szkota w zakresie swoich dziatan wychowawczych wspoétpracuje z instytucjami:

1) Policjg;

2) Straza Miejska;

3) MOPR;

4) Poradnig Psychologiczno - Pedagogiczng;
5) Sadem Rodzinnym.
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§9.

1. Szkota sprawuje opieke nad uczniami odpowiednio do ich potrzeb oraz posiadanych
mozliwosci.
2. Wykonanie zadan opiekunczych polega w szczegdlnosci na:
1) scistym respektowaniu obowigzujacych w szkole ogélnych przepisow
bezpieczenstwa i higieny;
2) sprawowaniu w formach indywidualnych opieki nad niektérymi, potrzebujacymi
takiej opieki uczniami;
3) sprawowaniu opieki nad uczniem przez zorganizowanie zajec¢ swietlicowych;
4) umozliwieniu uczniom spozywania positkdw na terenie szkoty.
3. Uczniowie otoczeni sg opiekg pedagoga i psychologa szkolnego.
4. Uczniowie niepetnosprawni uczeszczajgcy do szkoty ucza sie w zespotach
klasowych, a na wychowawecy klasy i na pedagogu szkolnym spoczywa obowigzek
petnej integraciji dziecka niepetnosprawnego z pozostatymi uczniami.

§10.

1. Opieke nad uczniami przebywajacymi w szkole sprawujg:
1) podczas zajeé lekcyjnych i pozalekcyjnych — nauczyciele prowadzacy te zajecia;
2) podczas przerw —nauczyciele petnigcy dyzury.

2. Budynek szkolny, wewnatrz i na zewnatrz, jest objety catodobowym monitoringiem.

3. Opieke nad uczniami podczas zaje¢ poza terenem szkoty, réwniez w trakcie
wycieczek organizowanych przez szkote, sprawujg wyznaczeni nauczyciele.

4. Obowiagzki opiekundéw podczas wycieczek organizowanych przez szkote okreslaja
odrebne przepisy.

§11.

1. Plan dyzuréw nauczycielskich ustala dyrektor, uwzgledniajgc tygodniowy rozktad
zajec i mozliwosci kadrowe.
2. Projekt planu przygotowuje wicedyrektor.
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§12.

1. Szkota prowadzi rozeznanie w sytuacji rodzinnej i materialnej dziecka, aby w miare
mozliwosci i przy wspotpracy z wtasciwymi organizacjami i instytucjami
panstwowymi, udzieli¢ opieki bgdz pomocy materialne;j.

§13.

1. Kazdy oddziat powierza sie szczegdlnej opiece wychowawczej jednego z nauczycieli
uczacych w tym oddziale. W oddziatach integracyjnych nauczyciele dodatkowo
zatrudnieni w celu wspotorganizowania ksztatcenia integracyjnego pracujg wraz
z nauczycielem edukacji wczesnoszkolnej lub nauczycielem przedmiotu na kazdej
lekcji lub na wybranych lekcjach.

2. W miare mozliwos$ci organizacyjnych szkoty, celem zapewnienia ciggtos$ci pracy
wychowawczej i jej skutecznosci, wychowawca prowadzi oddziat powierzony jego
opiece wychowawczej przez okres nauczania obejmujgcy odpowiednio:

1) klasy I-lll szkoty podstawowej;
2) klasy IV-VIIlI szkoty podstawowe;.
3. Dyrektor moze dokonaé zmiany na stanowisku wychowawcy:
1) zurzedu;
2) na pisemny wniosek dotychczasowego wychowawcy;
3) nawniosek rodzicow w szczegdlnych przypadkach, gdy istniejg uzasadnione
zastrzezenia co do pracy nauczyciela

4. Whnioski, o ktérych mowa w pkt 3, nie sg dla dyrektora wigzgce. O sposobie ich
zatatwienia dyrektor informuje wnioskodawce w terminie 7 dni.

5. Zadania wychowawcy okreslajg dalsze postanowienia Statutu.
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Organy szkoty

§14.

1. Organami szkoty sa:
1) Dyrektor Szkoty;

2

4

§165.

) Rada Pedagogiczna;
3) Rada Rodzicéw;
) Samorzad Uczniowski.

1. Stanowisko dyrektora powierza i odwotuje z niego organ prowadzacy szkote.

2. Postepowanie w sprawach, o ktérych mowa w pkt 1, okreslajg odrebne przepisy.
Rozporzadzenie MEN z dn. 11 sierpnia 2017 r. (Dz.U. 2017 poz. 1597).

§16.

1. Do zadan dyrektora nalezy planowanie, organizowanie, kierowanie i nadzorowanie

pracy szkoty.

2. Dyrektor zabiega o stworzenie optymalnych warunkéw do realizacji zadan

dydaktycznych, wychowawczych i opiekuniczych szkoty.

8§17.

1. Do kompetencji dyrektora nalezy w szczegdlnosci:

1) w zakresie spraw bezposrednio zwigzanych z dziatalnoscig szkoty:

przedktadanie Radzie Pedagogicznej wynikow klasyfikacji i promocji
ucznioéw,

podejmowanie decyzji w sprawach przyjmowania uczniéw do szkoty,
przenoszenia uczniéw do innych oddziatéw,

wystepowanie do Kuratorium Oswiaty z wnioskiem o przeniesienie ucznia
do innej szkoty,

sprawowanie nadzoru pedagogicznego na zasadach okreslonych

w odrebnych przepisach i przedstawienie dwa razy w roku szkolnym
sprawozdania z tego nadzoru,

realizowanie zadan zwigzanych z oceng pracy nauczycieli oraz opiekg nad
nauczycielami rozpoczynajgcymi prace w zawodzie, okreslonych

w odrebnych przepisach,

zapewnienie nauczycielom mozliwosci ubiegania sie o kolejny stopien
awansu zawodowego zgodnie z obowigzujgcymi przepisami,
organizowanie warunkéw dla prawidtowej realizacji Konwencji Praw Dziecka,
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i) stwarzanie warunkéw do dziatania w szkole: wolontariuszy, stowarzyszen
i innych organizaciji, ktérych celem statutowym jest dziatalnosé¢
wychowawcza lub rozszerzenie i wzbogacenie form dziatalnosci
dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej szkoty,

j) odpowiedzialnos$¢ za realizacje zalecen wynikajgcych z orzeczenia,

k) odpowiedzialnos$¢ za poinformowanie rodzicéw uczniéw o kazdym spotkaniu
zespotu nauczycieli, specjalistow opracowujacych indywidualny program
edukacyjno —terapeutyczny,

) wnioskowanie do Poradni Psychologiczno — Pedagogicznej o zmodyfikowanie
zalecen;

w zakresie spraw organizacyjnych:

a) przygotowanie plandéw pracy szkoty,

b) opracowanie arkusza organizacji pracy szkoty,

c) ustalenie tygodniowego rozktadu zajec¢;

w zakresie spraw finansowych:

a) opracowanie planu finansowego szkoty,

b) przedstawienie projektu planu finansowego do zaopiniowania Radzie
Pedagogiczneji Radzie Rodzicow,

c) realizowanie planu finansowego, w szczegdlnosci poprzez dysponowanie
okreslonymi w nim srodkami, stosownie do przepisdéw okreslajgcych zasady
gospodarki finansowej szkoty;

w zakresie spraw administracyjno- gospodarczych oraz biurowych:

a) sprawowanie nadzoru nad dziatalno$cig administracyjno - gospodarcza
szkoty,

b) organizowanie wyposazenia szkoty w $rodki dydaktyczne i sprzet szkolny,

c) organizowanie i nadzorowanie pracy kancelarii szkoty,

d) nadzorowanie prawidtowego prowadzenia dokumentacji przez nauczycieli
oraz prawidtowego wykorzystywania drukéw szkolnych,

e) organizowanie przegladu technicznego obiektéw szkolnych oraz prac
konserwacyjno - remontowych,

f) organizowanie okresowych inwentaryzacji majatku szkolnego;

w zakresie spraw porzagdkowych, BHP:

a) zapewnienie odpowiedniego stanu bezpieczenstwa i higieny pracy ze
szczegolnym uwzglednieniem ucznidw o potrzebie ksztatcenia specjalnego,

b) egzekwowanie przestrzegania przez uczniéw i pracownikéw ustalonego
w szkole porzadku oraz dbatosci o czystosc i estetyke szkoty,

c) wykonywanie zadan dotyczacych planowania obronnego, obrony cywilne;j
i powszechnej samoobrony,

d) na podstawie propozycji zespotu nauczycieli po zasiegnieciu opinii Rady
Pedagogiczneji Rady Rodzicow ustalenie:
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(a) - zestawu podrecznikdéw lub materiatéw edukacyjnych
obowigzujacych we wszystkich oddziatach danej klasy przez co
najmniej trzy lata szkolne,

(b) - materiatéw ¢wiczeniowych obowigzujgcych w poszczegdlnych
oddziatach w danym roku szkolnym,

e) coroczne podanie do publicznej wiadomosci zestawu programoéw nauczania
obowigzujacych w danym roku szkolnym,

f) zapewnienie bezpieczenstwa uczniom i nauczycielom w czasie zajec i imprez
organizowanych przez szkote.

§18.

1. Dyrektor jest pracodawca dla zatrudnionych w szkole nauczycieli i pracownikdéw
niebedacych nauczycielami.
2. W zakresie, o ktérym mowa w pkt 1, dyrektor w szczegélnosci:
1) decyduje o zatrudnieniu i zwalnianiu nauczycieli oraz innych pracownikoéw
szkoty;
2) decyduje o przyznaniu nagrod oraz wymierzeniu kar porzadkowych
nauczycielom i innym pracownikom szkoty;
3) decyduje, po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej, w sprawach odznaczen,
nagrdd i innych wyrdznien dla nauczycieli oraz pozostatych pracownikéw szkoty;
4) okresla zakres odpowiedzialnosci materialnej nauczycieli i innych pracownikéw
szkoty, zgodnie z przepisami Kodeksu Pracy, po zapewnieniu ku temu
niezbednych warunkéw;
5) wspotdziata z zaktadowymi organizacjami zwigzkowymi, w zakresie ustalonym
przepisami, a w szczegélnosci:
a) ustalaregulaminy pracy, premiowania i nagradzania pracownikdéw szkoty,
b) ustala regulamin Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych,
c) zasiega opinii w sprawach zwolnien pracownikéw szkoty;
6) administruje Zaktadowym Funduszem Swiadczen Socjalnych, zgodnie
z ustalonym regulaminem.
3. Dyrektor szkoty, po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej, Rady Rodzicéw
i Samorzadu Uczniowskiego, moze w danym roku szkolnym, ustali¢ dodatkowe dni
wolne od zaje¢ dydaktyczno —wychowawczych, w wymiarze dla szkot
podstawowych — do 8 dni.
4. Szkota ma obowigzek informowania rodzicéw o mozliwos$ci udziatu uczniéw
w zajeciach wychowawczo - opiekunczych.
5. Dodatkowe dni wolne od zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych moga by¢ ustalone
w dni:
1) egzaminu przeprowadzonego w ostatnim roku nauki w szkole podstawowej,
2) wdniswiat religijnych niebedacych dniami ustawowo wolnymi od pracy,
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3) winnedni.

. Dyrektor szkoty, w terminie do 30 wrzesnia, informuje nauczycieli, uczniéw oraz ich
rodzicéw (prawnych opiekundéw) o ustalonych w danym roku szkolnym
dodatkowych dniach wolnych od zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych.

. W szczegélnie uzasadnionych przypadkach, niezaleznie od dodatkowych dni
wolnych od zajeé dydaktyczno — wychowawczych, dyrektor szkoty po zasiegnieciu
opinii Rady Pedagogicznej, Rady Rodzicéw i Samorzadu Uczniowskiego, moze za
zgoda organu prowadzgcego ustali¢ inne dodatkowe dni wolne od zajec¢
dydaktyczno — wychowawczych, pod warunkiem zrealizowania zajec¢
przypadajgcych w te dni w wyznaczone soboty.

§19.

1. Dyrektor jest przedstawicielem szkoty na zewnatrz.

§ 20.

1. Dyrektor jest przewodniczacym Rady Pedagogiczne;j.

2. Zadania zwigzane z petnieniem tej funkcji oraz tryb ich realizacji okreslajg

postanowienia Regulaminu Dziatalnosci Rady Pedagogiczne;.

§21.

1. W wykonywaniu swoich zadan dyrektor wspotpracuje z Radg Pedagogiczng, Radg

Rodzicéw i Samorzgdem Uczniowskim.

. Dyrektor - poza przypadkami wspoétdziatania w podejmowaniu czynnosci prawnych

z podmiotami, o ktérych mowa w pkt.1, w szczegdélnosci:

1) przedstawia Radzie Pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym,
ogélne wnioski wynikajace ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz
informacje o dziatalnosci szkoty;

2) sktada Radzie Pedagogicznej okresowe sprawozdania z realizacji plandw pracy
szkoty;

3) udziela Radzie Rodzicow informacji o dziatalnosci dydaktyczno-wychowawczej
szkoty.
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§22.

1. Rada Pedagogiczna Szkoty Podstawowej z Oddziatami Integracyjnymi nr 42
im. Mikotaja Kopernika w Zabrzu jest kolegialnym organem szkoty w zakresie
realizacji zadan dotyczgcych ksztatcenia, wychowania i opieki.

2. Rada Pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalnosci, a jej posiedzenia sa
protokotowane.

3. Uchwaty podejmowane sg zwyktg wiekszoscig gtoséw w obecnosci co najmniej
Y2 cztonkow Rady Pedagogicznej, ktorzy sg zobowigzani do nieujawniania spraw,
bedacych przedmiotem posiedzen Rady Pedagogiczne,;.

4. Uchwaty powinny mie¢ charakter aktu prawnego.

8§ 23.

1. W sktad Rady Pedagogicznej wchodzg nauczyciele zatrudnieni w szkole.

2. W zebraniach Rady Pedagogicznej moga — z gtosem doradczym - brac¢ takze udziat
inne osoby zaproszone przez jej przewodniczacego, za zgodg lub na wniosek Rady
Pedagogiczne;.

§24.

1. Do kompetencji Rady Pedagogicznej nalezy:

1) zatwierdzanie planéw pracy szkoty;

2) podejmowanie uchwat w sprawie zatwierdzania wynikow klasyfikacji i promocji
uczniow;

3) ustalenie — po uzyskaniu opinii Samorzadu Uczniowskiego i Rady Rodzicow -
kryteriéw ocen zachowania ucznia, trybu i zasad ich ustalenia oraz trybu
odwotawczego w tym zakresie;

4) ustalenie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty;

5) podejmowanie uchwat w sprawie innowacji pedagogicznych w szkole;

6) podejmowanie uchwat w sprawie skreslania z listy ucznidw, ktérzy osiggneli
petnoletnios$é;

7) uchwalenie i nowelizowanie regulaminu swojej dziatalnosci;

8) ustalanie w drodze uchwaty zestawu podrecznikdw;

9) ustalenie sposobu wykorzystania wynikéw nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad szkotg przez organ sprawujgcy nadzér pedagogiczny w celu
doskonalenia pracy szkoty.

2. Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci:

1) powierzenie stanowiska dyrektora kandydatowi ustalonemu przez organ

prowadzacy szkote;
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2) powierzenie innych stanowisk kierowniczych w szkole oraz odwotywanie z tych
stanowisk;

3) organizowanie pracy szkoty, zwtaszcza tygodniowy rozktad zajeé lekcyjnych
i pozalekcyjnych;

4) zatwierdzanie do realizacji autorskich programéw wspomagajgcych;

5) zatwierdzanie projektu planu finansowego szkoty;

6) zatwierdzanie wnioskow dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen,
nagrdd i innych wyrdznien;

7) propozycje dyrektora w sprawie przydziatu nauczycielom prac i zaje¢ w ramach
wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zajec¢ dydaktycznych,
wychowawczych i opiekuniczych.

3. Dyrektor moze wystapi¢ do Rady Pedagogicznej z prosba o wydanie opinii w innej
sprawie.

4. Rada Pedagogiczna przygotowuje projekt Statutu i go uchwala.

5. Rada Pedagogiczna ponadto:

1) deleguje dwdch przedstawicieli do komisji konkursowej na stanowisko
dyrektora;

2) moze wnioskowaé o odwotanie oséb zajmujgcych stanowiska kierownicze
w szkole;

3) powotuje state i dorazne komisje dziatajgce na terenie szkoty: przedmiotowe,
rozjemcza oraz zatwierdza ich wnioski.

6. Dyrektor jest przewodniczagcym Rady Pedagogicznej, w zwigzku z tym wykonuje
uchwaty, o ile sg zgodne z prawem os$wiatowym:

1) wstrzymuje wykonanie uchwat sprzecznych z prawem, powiadamia o tym fakcie
organ prowadzacy;

2) jezeli uchwata Rady Pedagogicznej jest sprzeczna z prawem lub waznym
interesem szkoty, dyrektor zawiesza jej wykonanie i w terminie okreslonym
w regulaminie Rady Pedagogicznej uzgadnia z nig sposdb powiadamiania Rady
w sprawie bedacej przedmiotem uchwaty;

3) w przypadku braku uzgodnienia, o ktérym mowa, dyrektor przekazuje sprawe do
rozstrzygniecia organowi prowadzgcemu;

4) rozstrzyga sprawy sporne wsrod cztonkéw Rady Pedagogicznej, jezeli
w regulaminie je pominieto;

5) reprezentuje interesy Rady Pedagogicznej na zewnatrz i dba o jej autorytet.

§ 25.

1. W szkole dziata Rada Rodzicéw, stanowigca reprezentacje rodzicéw ucznidéw.
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. W sktad Rady Rodzicéw wchodza: po jednym przedstawicielu Rad Oddziatowych,
wybranych w tajnych wyborach na pierwszym zebraniu rodzicéw uczniéw danego
oddziatu w kazdym roku szkolnym.

. Szczegdétowe zasady i tryb dziatania Rady Rodzicéw okresla jej regulamin, ktéry
ustala miedzy innymi:

1) kadencje, tryb, powotywanie i odwotywanie Rady Rodzicéw;

2) organa Rady Rodzicow, sposob ich wytaniania i zakres kompetenciji;

3) tryb podejmowania uchwat;

4) zasady wydatkowania funduszy.

. Rada Rodzicéw ustala regulamin swojej dziatalnosci.

. Dyrektor zapewnia Radzie Rodzicow organizacyjne warunki dziatania oraz stale
wspotpracuje z Radg Rodzicow — osobiscie lub przez wyznaczonego nauczyciela.

§ 26.

1. Do kompetencji Rady Rodzicéw nalezy w szczegdlnosci:

1) wystepowanie do Rady Pedagogicznej, dyrektora szkoty, organu prowadzacego
szkote i organu sprawujgcego nadzor z wnioskami i opiniami dotyczgcymi
wszystkich spraw szkoty;

2) udzielanie pomocy Samorzadowi Uczniowskiemu;

3) dziatanie narzecz statej poprawy bazy;

4) pozyskiwanie srodkéw finansowych w celu wsparcia dziatalnosci szkoty;
5) wspodtuczestniczenie w opracowaniu programu wychowawczego —

profilaktycznego szkoty;
6) delegowanie dwdch przedstawicieli do sktadu komisji konkursowej na dyrektora
szkoty;
7) uchwalanie w porozumieniu z Radg Pedagogiczng programu wychowawczo -
profilaktycznego szkoty;
8) opiniowanie programoéw i harmonogramu poprawy efektéw ksztatcenia lub
wychowania;
9) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez dyrektora szkoty;
10) opiniowanie pracy nauczycieli.
. Jezeli Rada Rodzicow w terminie 30 dni od dnia rozpoczecia roku szkolnego nie
uzyska porozumienia z Radg Pedagogiczna w sprawie programu wychowawczo-
profilaktycznego szkoty, program ten ustala dyrektor w uzgodnieniu z organem
sprawujacym nadzér pedagogiczny. Program ustalony przez dyrektora Szkoty
obowigzuje do czasu uchwalenia programu przez Rade Rodzicéw w porozumieniu
z Radg Pedagogiczna.
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8§ 27.

1. Rada Rodzicéw moze wystepowac do innych organdow szkoty z wnioskami i opiniami
dotyczacymi wszystkich spraw szkoty, a w szczegélnosci:
1) w sprawie utworzenia Rady Szkoty;
2) w sprawach okreslonych w Statucie.

§ 28.

1. Rada Rodzicéw moze gromadzi¢ fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicéw
i innych zrédet, ktore sg przeznaczane na wspieranie statutowej dziatalnosci szkoty
(Fundusz Rady Rodzicéw).

2. Zasady wydatkowania srodkéw funduszu okresla Regulamin Dziatalnos$ci Rady
Rodzicow.

3. W miare mozliwosci dyrektor udziela pomocy w obstudze finansowej funduszu.

§ 29.

1. Wszyscy uczniowie szkoty, z moca prawa, tworzg Samorzad Uczniowski, ktéry jest
organem szkoty.

8§ 30.

1. Przedstawiciele Samorzadu Uczniowskiego sg jedynymi reprezentantami ogétu
uczniow szkoty.

2. Sktad Samorzadu Uczniowskiego:
1) Przewodniczacy Samorzadu Uczniowskiego;
2) Zastepca Przewodniczgacego Samorzgdu Uczniowskiego.

3. Przewodniczacy reprezentuje Samorzad Uczniowski, w szczegdlnosci wobec innych
organow szkoty.
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8 31.

1. Zasady wybierania i dziatania organdw Samorzadu Uczniowskiego okresla
Regulamin Samorzadu Uczniowskiego, uchwalony przez ogét uczniéw w gtosowaniu
rownym, tajnym i powszechnym.

2. Dyrektor zapewnia organizacyjne warunki uchwalenia pierwszego Regulaminu
Samorzadu Uczniowskiego oraz przygotowuje jego projekt, skonsultowany
z uczniami poszczegdlnych oddziatéw.

3. Warunki organizacyjne uchwalenia Regulaminu Samorzgdu Uczniowskiego oraz
wprowadzenia w nim zmian zapewnia, w porozumieniu z dyrektorem, opiekun
samorzadu.

8§ 32.

1. Dyrektor zapewnia Samorzgadowi Uczniowskiemu dogodne warunki dziatania oraz
stale wspétpracuje z tym organem poprzez opiekuna samorzadu.

§ 33.

1. Kompetencje Samorzadu Uczniowskiego:
1) reprezentuje interesy ucznidow w zakresie przestrzegania przez nauczycieli zasad
oceniania wewnatrzszkolnego;
2) przedstawia Radzie Pedagogicznej oraz dyrektorowi szkoty opinie w zakresie
przestrzegania praw ucznidéw, takich jak:

a) prawo do zapoznania sie z programem nauczania, z jego trescia, celem
i stawianymi wymogami,

b) prawo do organizacji zycia szkolnego,

c) prawo organizowania dziatalnosci kulturalnej, oSwiatowej, sportowej oraz
rozrywkowej zgodnie z wtasnymi potrzebamii mozliwosciami
organizacyjnymi w porozumieniu z dyrektorem,

d) prawo wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna samorzadu,

e) prawo do opiniowania dni wolnych.

§ 34.

1. W sprawach spornych ustala sie, co nastepuje:
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1) uczenh zgtasza swoje zastrzezenia, gdy zostang naruszone jego prawa wynikajgce
z Konwencji Praw Dziecka, Przewodniczgcemu Samorzadu Uczniowskiego
osobiscie lub za posrednictwem przewodniczgcego klasowego;

2) Przewodniczacy Samorzadu Uczniowskiego w uzgodnieniu z opiekunem
przedstawia sprawe nauczycielowi lub wychowawcy, ktéry wraz
z przedstawicielem samorzadu rozstrzyga sporne kwestie;

3) sprawy nierozstrzygniete kierowane sg do dyrektora, ktorego decyzje sa

ostateczne.

2. Tryb przyjmowania i rozpatrywania skarg i wnioskéw okresla Procedura
Przyjmowania i Rozpatrywania Skarg i Wnioskow.

§ 35.

1. Organy szkoty wspétdziatajg ze sobg we wszystkich sprawach dotyczgcych uczniow
na zasadzie partnerstwa i wspotpracy.

2. Whnioski i uwagi dotyczace pracy szkoty omawiane sg podczas spotkan Rady
Pedagogicznej, Samorzadu Uczniowskiego i przedstawicieli rad klasowych.

3. Decyzje w sprawach organizacyjnych podejmuje dyrektor szkoty, a w sprawach
nauczania i wychowania Rada Pedagogiczna.

4. Sprawy miedzy organami rozstrzyga dyrektor (o ile nie jest przedmiotem sporu) lub
mediator wytoniony sposrdd cztonkéw Rady Pedagogiczne;.

5. Nawniosek kazdego organu moze by¢ zwotane wspodlne zebranie wszystkich
organow szkoty, na ktérym powotuje sie komisje sktadajgca sie z czterech
przedstawicieli kazdego organu oraz dyrektora lub wicedyrektora szkoty. Uchwata
komisji jest prawomocna, gdy 2/3 gtoséw oddano za jej przyjeciem.

6. W przypadku nierozwigzania konfliktu na terenie szkoty, zainteresowane strony

moga odwotaé sie do Slaskiego Kuratora Oswiaty.
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Organizacja szkoty
§ 36.

1. Okresem przeznaczonym na realizacje materiatu programowego jednej klasy jest
rok szkolny.
2. W czasie wolnym od zaje¢ szkolnych szkota moze organizowac kolonie, obozyiinne
formy wypoczynku.
3. Podstawe organizacji pracy szkoty w danym roku szkolnym stanowia:
1) plan pracy szkoty;
2) arkusz organizacji szkoty;
3) tygodniowy rozktad zajec;
)

4) plan dyzuréw nauczycieli.

8§ 37.

1. Plan pracy szkoty okresla w szczegélnosci podstawowe zatozenia pracy
dydaktyczno —wychowawczej oraz opiekurniczej.
2. Plan pracy szkoty przygotowuje dyrektor, a zatwierdza Rada Pedagogiczna.

8 38.

1. Szczegdtowa organizacje nauczania, wychowania i opieki okresla arkusz organizacji
szkoty opracowany przez dyrektora szkoty, na podstawie planu nauczania oraz
planu finansowego szkoty. Arkusz organizacji szkoty zatwierdza organ prowadzacy
szkote.

2. Zawarto$¢ arkusza organizacyjnego regulujg odrebne przepisy.

8§ 39.

1. Organizacje zaje¢ obowigzkowych, dodatkowych, pozalekcyjnych i opiekunczych
okresla tygodniowy rozktad zaje¢, ustalony przez dyrektora na podstawie
zatwierdzonego arkusza organizacji szkoty, z uwzglednieniem zasad ochrony
zdrowia i higieny pracy.

2. Tygodniowy rozktad zaje¢ klas | - Il okresla ogdlny przydziat czasu na poszczegdlne
zajecia wyznaczone planem nauczania. Szczegétowy dzienny rozktad zaje¢ ustala
nauczyciel.
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3. Zorganizowane formy zajec¢ terapeutycznych i wyjazdéw grupowych dzieci stanowig
integralng czes¢ procesu dydaktyczno — wychowawczego i sg zaplanowane oraz
realizowane zgodnie z przyjeta koncepcjg pracy szkoty.

4. Dziatalnos¢ krajoznawczo - turystyczna stuzy wzbogacaniu procesu dydaktyczno -
wychowawczego, poprawie stanu zdrowia oraz ksztattowaniu kultury wypoczynku
dzieci.

5. Program, sktad uczestnikéw oraz kierownika i opiekunéw wycieczek zatwierdza
dyrektor szkoty lub osoba przez niego upowazniona.

8§ 40.

1. W szkole od klasy pierwszej tworzone sg, we wspétpracy z Miejskim Klubem
Ptywackim, klasy o profilu sportowym ptywanie w zaleznosci od:
1) zainteresowan ucznidéw iich predyspozycji oraz akceptacji rodzicéw;
2) mozliwosci kadrowych;
3) mozliwosci finansowych.
2. W klasach sportowych ksztatcenie trwa minimum jeden etap edukacyjny.

§41.

1. Zasadytworzenia, tre$¢ i sposoby realizacji planu szkolenia sportowego okreslaja
odrebne przepisy.

2. Ocena postepow i zaawansowania szkoleniowego ucznidw SP42 uczeszczajgcych
do klas sportowych, odbywa sie na podstawie odrebnych kryteriéw opracowanych
przez poszczegoblne zwigzki sportowe. Aktywny udziat w szkoleniu sportowym moze
wptyngé na ocene $rddroczng i roczng z wychowania fizycznego.

3. Ze wzgledu na charakter i specyfike treningu sportowego w ptywaniu godziny
zakonczenia zajeé¢ moga sie rézni¢ od przyjetego w szkole schematu lekcji i przerw.

4. Wyniki sportowe osiggane przez uczniéw SP42 w ramach wspoétzawodnictwa
sportowego realizowanego przez okregowe i polskie zwigzki sportowe nie sg brane
pod uwage przy przyznawaniu nagréd, wyrdznien oraz stypendiéw szkolnych.

§42.

1. Podstawowag forma pracy szkoty sg zajecia dydaktyczno — wychowawcze,
prowadzone w systemie klasowo — lekcyjnym.
2. Godzina lekcyjna trwa 45 minut.
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. Rada Pedagogiczna moze podja¢ uchwate, w ktérej ustali inny czas trwania godziny
lekcyjnej (nie dtuzszy niz 1 godzina zegarowa), zachowujac ogdlny tygodniowy czas
pracy obliczony na podstawie ramowego planu nauczania.

. W czasie trwania zaje¢ dydaktycznych organizuje sie przerwy miedzylekcyjne -
dziesieciominutowe oraz dtugie przerwy pietnastominutowe.

§43.

. Podstawowg jednostka organizacyjng szkoty jest oddziat ztozony z ucznidéw, ktérzy
w jednorocznym kursie nauki danego roku szkolnego uczg sie wszystkich
przedmiotéw obowiagzkowych i dodatkowych, okreslonych szkolnym planem
nauczania, zgodnym z ramowym planem nauczania i zestawem programow dla
danej klasy dopuszczonych do uzytku szkolnego.
. Zajecia edukacyjne w klasach | - lll sg prowadzone w oddziatach liczgcych
25 ucznidéw.
. Liczba uczniow w oddziale moze by¢ zwiekszona nie wiecej niz o 2 uczniéw,
w przypadku przyjecia ucznia -z urzedu, w okresie od rozpoczecia do zakonczenia
zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, do oddziatu klasy I, Il lub 11l szkoty
podstawowej, zamieszkatego w obwodzie tej szkoty.
. Jezeliliczba uczniéw w oddziale zwiekszy sie o wiecej niz 2 uczniéw dyrektor szkoty
podstawowej, po poinformowaniu rady oddziatowej, moze podzieli¢ dany oddziat za
zgoda organu prowadzgcego.
. Oddziat, w ktérym liczbe uczniéw zwiekszono, moze funkcjonowaé ze zwiekszong
liczbg ucznidéw w ciggu catego etapu edukacyjnego.
. W oddziatach integracyjnych liczba uczniéw wynosi nie wiecej niz 20, w tym nie
wiecej niz 5 uczniéw niepetnosprawnych. Dyrektor w trakcie roku szkolnego, moze
zwiekszyé liczbe uczniéw niepetnosprawnych w oddziale integracyjnym (nie wiecej
jednak niz o0 2), za zgoda organu prowadzgcego.
. Podziatu oddziatu na grupy dokonuje sie na zajeciach wymagajacych specjalnych
warunkow nauki i bezpieczenstwa z uwzglednieniem zasad okreslonych
W rozporzgdzeniu w sprawie ramowych planéw nauczania.
. Oddziat mozna dzieli¢ na grupy na zajeciach z jezykdw obcych oraz na zajeciach
zwychowania fizycznego i informatyki.
. Podziatu na grupy dokonuje sie na zajeciach w klasach IV - VIII:
1) na zajeciach wychowania fizycznego w oddziatach liczacych powyzej

26 uczniow;
2) zjezykow obcych w oddziatach liczgcych powyzej 24 ucznidw;
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3) w oddziatach integracyjnych dokonuje sie podziatu na grupy z zastrzezeniem, ze
grupa nie moze liczy¢é mniej niz 5 uczniéw, w przypadku gdy jest minimum
3 ucznidw z orzeczeniem;
4) na zajeciach z informatyki w zaleznosci od ilosci stanowisk komputerowych.
10.W przypadku oddziatéw liczacych odpowiednio mniej niz 24 uczniéw, podziatu na
grupy na zajeciach, mozna dokonac¢ za zgodg organu prowadzgcego szkote.
11.Zajecia z wychowania fizycznego prowadzone sg w grupach liczacych od 12 do 26
ucznioéw.

§44.

1. Dyrektor szkoty w porozumieniu z Radg Pedagogiczng ustala zasady prowadzenia
zajec (np. specjalistycznych, rozwijajgcych zainteresowania, religii, edukac;ji
zdrowotnej), ktére moga by¢ prowadzone poza systemem klasowo-
lekcyjnym w grupach oddziatowych lub miedzyoddziatowych.

§45.

1. Rodzic (prawny opiekun) ma prawo wgladu w dokumentacje dotyczgca oceniania
ucznia.
2. Uczniowie i rodzice majg swobodny dostep do sprawdzonych i ocenionych prac.

§ 46.

1. Biblioteka szkolna jest pracownig stuzgca do realizacji potrzeb i zainteresowan
ucznidéw, zadan dydaktyczno — wychowawczych szkoty, doskonaleniu warsztatu
pracy nauczyciela, popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej wsrdd rodzicéw oraz
w miare mozliwosci wiedzy o regionie.

2. Do zadan biblioteki nalezy przede wszystkim:

1) tworzenie warunkéw do poszukiwania, porzadkowania i wykorzystywania
informacji z réznych zrodet oraz efektywnego postugiwania sie technologia
informacyjng;

2) rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowan ucznidow oraz wyrabianie
i pogtebianie u ucznidw nawyku czytania i uczenia sie;

3) organizowanie réznorodnych dziatan rozwijajacych wrazliwos¢ kulturowa
i spoteczng.
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10.

Biblioteka zajmuje dwa pomieszczenia, z ktérych jedno przeznaczone jest na
gromadzenie, opracowywanie i przechowywanie zbioréw oraz wypozyczanie ich
poza biblioteke, drugie (czytelnia) umozliwia uczniom i nauczycielom korzystanie
z ksiegozbioru podrecznego, czasopism itp. dajgc mozliwos$é korzystania
z nowoczesnych zrédet informaciji.
W bibliotece szkolnej funkcjonuje Internetowe Centrum Informacji Multimedialnej.
Ewidencje uzytkownikdw oraz opracowywanie zbiordow prowadzi nauczyciel
bibliotekarz w oparciu o program komputerowy ,,Biblioteka szkolna - MOL”.
Inwentaryzacja zbioréw w bibliotece szkolnej przeprowadzana jest metoda
skontrum.
Biblioteka jest czynna w kazdym dniu zaje¢ szkolnych.
Godziny pracy biblioteki ustala dyrektor, dostosowujac je do tygodniowego rozktadu
zajec, w szczegolnosci w sposdb umozliwiajacy dostep do jej zbioréw podczas zajeé
lekcyjnych i poich zakoniczeniu. Uczniowie majg mozliwos¢ wypozyczania ksigzek
na ferie i wakacje.
Z biblioteki moga korzystac:
a) uczniowie,
b) nauczyciele,
c) innipracownicy szkoty,
d) rodzice, za zgoda dyrektora.
Biblioteka szkolna wspétpracuje z:
1) uczniami poprzez:
a) rozwijanie potrzeb czytelniczych i informacyjnych uczniéw zwigzanych
z nauka i indywidualnymi zainteresowaniami,
b) stwarzanie warunkéw do samodzielnego zdobywania wiedzy i jej
poszerzania,
c) przygotowanie uczniéw do samoksztatcenia,
d) ksztattowanie kultury czytelniczej ucznidéw,
e) dziatalnos¢ informacyjna,
f) stwarzanie warunkow do odbywania w czytelni roznych form zaje¢ szkolnych,
g) wspotdziatanie z nauczycielami w rozpoznawaniu uzdolnien i zainteresowan
ucznioéw,
h) rozpoznawanie zainteresowan czytelniczych uczniéw oraz poziomuich
kompetencji czytelniczych,
i) poradnictwo w doborze lektur;
2) nauczycielami poprzez:
a) realizacje potrzeb czytelniczych i informacyjnych zwigzanych z nauczanym
przedmiotem,
b) dostarczanie materiatéw do réznych form zajeé dydaktyczno -
wychowawczych,
c) udzielanie biezgcej informacji nt. nowosci wydawniczych,
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d) mozliwos¢ korzystania z zasobow bibliotecznych na miejscu,
e) wspoétdziatanie w tworzeniu warsztatu informacyjnego oraz gromadzenia
zbioroéw;
3) rodzicami poprzez:
a) umozliwienie korzystania z zasobéw biblioteki,
b) informowanie o aktywnos$ci czytelniczej dzieci,
c) udostepnianie podstawowych dokumentéw zwigzanych z funkcjonowaniem
szkoty,
d) konsultowanie w miare potrzeb znaczenia gtosSnego czytania i czytania przez
dzieci;
4) innymi bibliotekami poprzez:
a) organizacje wycieczek,
b) wspétuczestnictwo w organizowaniu réznorodnych dziatan na rzecz
czytelnictwa,
c) udziatw konkursach,
d) dziatalnosc¢ informacyjna.

§47.

1. Pozalekcyjng forma wychowawczo - opiekunczej dziatalnosci szkoty jest Swietlica.
2. Uczniowie do $wietlicy przyjmowani sg na podstawie pisemnej deklaracji rodzicow.
3. Ze swietlicy moga korzystac uczniowie:
1) klas I-lll, ktérzy ze wzgledu na czas pracy rodzicow muszg dtuzej przebywaé
w szkole;
2) wszyscy uczniowie oczekujgcy na zajecia dodatkowe i pozalekcyjne.

8§48

1. Do zadan swietlicy nalezy w szczegdlnosci:
1) opieka nad uczniami;

2) rozwijanie ich zdolnosci i umiejetnosci;

3) zorganizowanie odpowiednich warunkow do odpoczynku i relaksu;

4) zorganizowanie pomocy w hauce;

5) wdrazanie do samodzielnosci, samorzagdnosci i aktywnosci spotecznej;

6) upowszechnianie zasad kultury zdrowotnej, dbanie o higiene i bezpieczenstwo

uczniow w stotowce szkolnej.
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8§ 49.

1. Zajecia w Swietlicy prowadzone sg w grupach wychowawczych, liczagcych nie wiecej
niz 25 ucznidéw.
2. Swietlica jest czynna w kazdym dniu zajeé szkolnych od godz. 6.30 do godz. 16.30.

o

Zajecia w swietlicy prowadzone sg zgodnie z rocznym planem pracy szkoty.
4. Szczegoétowe zasady korzystania ze Swietlicy okresla regulamin.

8 50.

1. Szkota zapewnia uczniom mozliwos$¢ spozycia w higienicznych warunkach co
najmniej jednego cieptego positku w stotéwce szkolne;j:
1) naleznos$ci za obiady rodzice regulujg, w oparciu o podpisang umowe, wptacajac
wymagang kwote na konto szkoty.
2) uczniowie majg mozliwosé korzystania w czasie przerw ze sklepiku
uczniowskiego, prowadzonego przez spoétdzielnie uczniowsks, ktérej zasady
dziatania okresla odrebny regulamin.

§51.

1. Do realizacji celow statutowych szkota posiada nastepujaca baze:
1) sale dydaktyczne, ktére umozliwiajg nauke na jedng zmiane;

2) gabinet dyrektora i wicedyrektorow;
3) pomieszczenia Swietlicowe;
4) pomieszczenia biblioteki;
5) pomieszczenie czytelni;
6) pomieszczenia rewalidaciji;
7) sekretariat;
8) sktadnica akt;
9) gabinet ksiegowosci;
10) gabinet pedagoga szkolnego;
11) gabinet psychologa;
12) gabinet logopedyczny;

3) pokdj nauczycielski;

pokdj samorzadu uczniowskiego;

13)
14)
15) pomieszczenia na szatnie;
16) szafki uczniowskie;

17)

sala doswiadczania swiata;
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sala — miejsce zabaw;
sale gimnastyczne wraz z zapleczem;
boisko sportowe;

a) Zabrzanskim Kompleksie Rekreacji Aquarius Kopernik;
b) halach Multisport Zabrze;

22) stotéwka;

23) zaplecze kuchenne;

24) sklepik uczniowski.

§ 52.

1. Szkota moze przyjmowac stuchaczy zaktadéw ksztatcenia nauczycieli oraz
studentow szkot wyzszych ksztatcacych nauczycieli na praktyki pedagogiczne
(nauczycielskie) na podstawie pisemnego porozumienia zawartego pomiedzy
dyrektorem szkoty lub — za jego zgodg — poszczegdlnymi nauczycielami a zaktadem
ksztatcenia nauczycieli lub szkotg wyzsza.

2. Naterenie szkoty sg prowadzone zajecia pozalekcyjne organizowane przez inne
podmioty, oferta zaje¢ wraz z harmonogramem znajduje sie w sekretariacie.
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Nauczyciele i pracownicy szkoty

§ 53.

1. Powyzej 12 oddziatéw powotuje sie w szkole jednego wicedyrektora, ktérego zakres
kompetencji okresla przydziat obowigzkéw stuzbowych.

2. Zazgodg organu prowadzacego szkote mozna na wniosek dyrektora szkoty,
w ramach posiadanych $rodkdéw finansowych, tworzy¢é dodatkowe stanowiska
wicedyrektoréw lub inne stanowiska kierownicze.

3. Stanowisko wicedyrektora powierza i odwotuje z niego dyrektor, po zasiegnieciu
opinii organu prowadzgcego oraz Rady Pedagogicznej.

4. Do kompetenciji wicedyrektora nalezy:
1) w zakresie spraw zwigzanych z dziatalnoscig szkoty:

a) odpowiedzialnos$¢ przed dyrektorem szkoty za powierzony odcinek pracy
i zastepowanie go w czasie jego nieobecnosci,

b) wspomaganie dyrektora w catoksztatcie pracy dydaktyczno-wychowawczej,
a zwtaszcza w zakresie podnoszenia wynikow nauczania i wychowania,

c) w zakresie powszechnosci nauczania czuwanie nad frekwencjg mtodziezy,
koordynacja pracy z wychowawcag klasowym;

2) w zakresie spraw organizacyjnych:

a) wspomaganie dyrektora szkoty podczas uktadania projektu organizacyjnego,
planu dydaktyczno-wychowawczego szkoty i przydziatu godzin
nauczycielom,

b) obserwacja zaje¢ prowadzonych przez nauczycieli, kontrola dziennikow
lekcyjnych - dziennik elektroniczny, dziennikdw zaje¢ pozalekcyjnych
iinnych;

c) opracowanie tygodniowego podziatu godzin i planu dyzuréw.

5. Szczegoétowy zakres kompetencji wicedyrektora okresla dyrektor powierzajac to
stanowisko.

§ 54.

1. W szkole zatrudnia sie nauczycieli oraz pracownikdéw administracji i obstugi.
2. Zasady zatrudnienia nauczycieli oraz innych pracownikow, o ktérych mowa w pkt 1.
okreslajg odrebne przepisy.
3. W szkole tworzy sie nastepujace stanowiska obstugi:
1) sprzataczka;
2) konserwator;
3) wozny;
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4) pomoc hauczyciela;
5) sekretarz;
6) kierownik gospodarczy;

7) sekretarka.

4. Szkota prowadzi obstuge finansowo — kadrowg. W tym celu tworzy sie nastepujace
stanowiska:
1) gtéwna ksiegowa;
2) ksiegowa.

5. Zadaniem pracownikéw administracji i obstugi jest zapewnienie sprawnego
dziatania szkoty, utrzymania obiektu oraz jego otoczenia w tadzie i czystosci.

6. Szczegoétowy zakres obowigzkéw tych pracownikéw ustala dyrektor szkoty.

§ 55.

1. Kwalifikacje nauczycieli i innych pracownikéw szkoty oraz zasady ich wynagradzania
okreslajg odrebne przepisy.

§ 56.

1. Nauczyciel w swoich dziataniach dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych
ma obowigzek kierowania sie dobrem uczniéw, troska o ich zdrowie, a takze
o szanowanie godnosci osobistej ucznia.

2. Nauczyciel wybiera program nauczania oraz podreczniki sposrod
programow i podrecznikéw dopuszczonych do uzytku szkolnego biorgc pod uwage
mozliwosci ucznidw, jak réwniez w przypadku podrecznika: przystosowanie
dydaktyczne i jezykowe oraz wysoka jakos$¢ wykonania i przedstawia go na
posiedzeniu Rady Pedagogicznej do zatwierdzenia.

3. Obowiagzkiem kazdego nauczyciela jest bezstronne i obiektywne ocenianie oraz
sprawiedliwe traktowanie wszystkich uczniéw.

4. Nauczyciel w miare potrzeb udziela rodzicom i uczniom informacji na temat
postepoéw w procesie dydaktyczno — wychowawczym.

8§57

1. Nauczyciel, prowadzac prace dydaktyczno — wychowawczg i opiekuncza, jest
odpowiedzialny za jakos$c¢ tej pracy, jak rowniez bezpieczenstwo powierzonych jego
opiece uczniow.
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2. W ramach realizacji zadan pedagogicznych, nauczyciel przede wszystkim:

1)

2)

§ 58.

sprawuje opieke nad powierzonymi mu uczniami oraz odpowiada, na zasadach
okreslonych w przepisach odrebnych, za ich zycie, zdrowie i bezpieczenstwo;
zapewnia prawidtowy przebieg procesu dydaktycznego, w szczegdlnosci
poprzez:
a) realizacje podstawy programowej w oparciu o szkolny zestaw programow
nauczania,
) stosowanie wtasciwych metod nauczania,
) systematyczne przygotowanie sie do zajeg,
d) petne wykorzystanie czasu przeznaczonego na prowadzenie zajec,

) wtasciwe prowadzenie pozostajgcej w jego gestii dokumentaciji dziatalnosci
pedagogicznej;
dba o pomoce dydaktyczne i sprzet szkolny;
wspiera rozwoj psychofizyczny ucznidw, ich zdolnosci oraz zainteresowania
prowadzac zajecia pozalekcyjne;
udziela uczniom pomocy w przezwyciezaniu niepowodzen szkolnych, w oparciu
0 rozpoznane potrzeby uczniéw;
przygotowuje indywidualnie do konkurséw i olimpiad w uzgodnionej z uczniem
formie;
udziela pomocy psychologiczno — pedagogicznej.

1. Nauczyciele uczestniczg w pracach Rady Pedagogiczne;.

2. Nauczyciele zobowigzani sg do zachowania tajemnicy posiedzen Rady

Pedagogicznej.

3. Do podstawowych zadan kazdego nauczyciela nalezy takze permanentne

doskonalenie umiejetnosci dydaktycznych oraz podnoszenie poziomu wiedzy

merytorycznej w szczegdlnosci poprzez:

1)
2)
3)

8§ 59.

prace wtasng;
udziat w pracach zespotu przedmiotowego;
korzystanie z pozaszkolnych form wspierania dziatalnosci pedagogiczne,;.

1. Zasady i tryb sprawowania nadzoru pedagogicznego oraz oceniania pracy

nauczycieli okreslajg odrebne przepisy.
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8§ 60.

1. Nauczyciele danego przedmiotu lub nauczyciele grup przedmiotéw pokrewnych
tworzg zespot przedmiotowy.
2. Praca zespotu przedmiotowego kieruje powotany przez dyrektora przewodniczacy
zespotu.
3. Zespot przedmiotowy pracuje wedtug planu sporzadzonego na dany rok szkolny,
zgodnie z ustaleniami planu pracy szkoty.
4. Celeizadania zespotu przedmiotowego obejmuja:
1) zorganizowanie wspotpracy nauczycieli dla uzgodnienia sposobow realizacji
programow nauczania, korelowania tresci nauczania przedmiotéw pokrewnych,
a takze uzgodnienia decyzji w sprawie wyboru programéw nauczania;
2) wspolne opracowanie szczegétowych kryteriow oceniania uczniéw oraz
sposoboéw badania efektow ksztatcenia;
3) organizowania wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz wsparcia
metodycznego dla poczatkujacych nauczycieli;
4) wspdtdziatanie w organizowaniu pracowni przedmiotowych, a takze
w uzupetnianiu ich wyposazenia;
5) wspdlne opiniowanie przygotowanych w szkole autorskich, innowacyjnych
i eksperymentalnych programéw nauczania.

§61.

1. Nauczyciele prowadzacy zajecia w oddziatach na jednym poziomie tworzg zespot,
ktérego zadaniem jest ustalenie zestawu programdéw nauczania w oparciu
o podstawe programowa dla danego poziomu.

§ 62.

1. Nauczyciele pracujacy w klasach integracyjnych wraz z pedagogiem i psychologiem

tworzg zespo6t do spraw integracji, ktorego zadaniem jest:

1) planowanie pracy dydaktyczno — wychowawczej, opiekunczej, rewalidacyjnej,
korekcyjnej i terapeutycznej;

2) wspotpraca z Poradniag Psychologiczno — Pedagogiczng oraz przedszkolami
prowadzgacymi oddziaty integracyjne;

3) rekrutacja uczniéw do klas integracyjnych;

4) organizacja spotkan z rodzicami;

36



§ 63.

5)

prowadzenie samoksztatcenia.

Nad pracg zespotu czuwa powotany przez dyrektora na okres jednego roku

szkolnego koordynator ds. integracji, ktérego obowigzkiem jest kontrolowanie

przebiegu procesu integraciji.

Do zadan nauczyciela zatrudnionego w celu wspétorganizowania ksztatcenia

integracyjnego w klasie integracyjnej nalezy:

1)

2)

dokonanie wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania ucznia

z orzeczeniem o potrzebie ksztatcenia specjalnego;

udzielanie pomocy uczniom z niepetnosprawnosciami tak, aby nie zanizaé¢
wymagan dydaktycznych wobec nich oraz kryteridw ich oceny;
opracowanie, wraz z nauczycielem wiodgcym strategii lekcji tak, by nauczanie
wszystkich uczniow byto skuteczne i uwiericzone sukcesami;

czuwanie i wspieranie integracji pomiedzy dzie¢mi jednej klasy, a takze catej
szkoty tak, by unikng¢ tzw. integracji pozornej;

czuwanie i budowanie integracji pomiedzy rodzicami dzieci petnosprawnych
i niepetnosprawnych;

wspieranie rodzicow dzieci niepetnosprawnych;

opracowanie IPET.

1. Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami,

2.

aw szczegolnosci:

4)

tworzenie warunkoéw wspomagajgcych rozwdj ucznia, proces jego uczenia sie
oraz przygotowania do zycia w rodzinie i spoteczenstwie;

inspirowanie i wspomaganie dziatan zespotowych uczniéw;

podejmowanie dziatan umozliwiajgcych rozwigzywanie konfliktéw w zespole
uczniéw oraz pomiedzy uczniami a innymi cztonkami spotecznosci szkolnej;
rozpoznanie sytuacji ucznia.

Wychowawca, w celu realizacji zadan, o ktérych mowa w pkt.1:

1)
2)

otacza indywidualng opieka kazdego wychowanka;

wspolnie z uczniamiiich rodzicami:

a) planujeiorganizuje rozne formy zajec¢ zespotowych, rozwijajgce jednostki
i integrujgce zespo6t uczniowski,

b) ustalatresc i formy zaje¢ tematycznych na zajeciach z wychowawca;

na poczatku kazdego roku szkolnego zapoznaje rodzicéw i uczniow

z obowigzujgcymiw szkole zasadami oceniania, klasyfikowania, promowania

oraz warunkami i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny

klasyfikacyjnej;
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4) wspdtdziata z nauczycielami uczgcymi w jego klasie (oddziale), uzgadniajgc
z nimi i koordynujac ich dziatania wychowawcze wobec ogétu ucznidw, a takze
wobec tych ucznidéw, ktérym z racji szczegdlnych uzdolnien albo z powodu
napotykanych trudnosci i niepowodzen szkolnych, potrzebne jest zapewnienie
indywidualnej opieki;

5) utrzymuje kontakt z rodzicami uczniéw w celu:

a) poznaniaiustalenia potrzeb opiekunczo — wychowawczych ich dzieci,
b) udzielania rodzicom pomocy w ich dziataniach,
c) witaczaniaich w sprawy zycia klasy i szkoty;

6) wspotpracuje z pedagogiem szkolnym, psychologiem i innymi specjalistami
swiadczacymi wykwalifikowang pomoc w rozpoznaniu potrzeb i trudnosci, takze
zdrowotnych oraz zainteresowan i szczegélnych uzdolnien uczniow.

3. Organizacje i formy udzielania na terenie szkoty pomocy, o ktérej mowa w pkt 2 ppkt

6, okreslaja przepisy w sprawie zasad udzielania uczniom pomocy psychologiczno -

pedagogiczne;.

§64.

1. Realizujgc zadania wymienione w § 63 pkt 2 ppkt 5. w szkole organizowane sa
spotkania i konsultacje z rodzicami/opiekunami prawnymi uczniéw, organizowane
nie rzadziej niz dwa razy w semestrze.

2. Terminy spotkan, o ktérych mowa w pkt 1, podawane sg w harmonogramie na dany
rok szkolny.

3. Informacje o zebraniach przekazuje sie zainteresowanym w sposéb zwyczajowo
przyjety w szkole, co najmniej na tydzien przed planowanym terminem ich odbycia.

4. W zebraniach rodzicéw/opiekundéw prawnych moga tez uczestniczy¢ nauczyciele
niebedacy wychowawcami.

8 65.

1. Wychowawcy | etapu edukacyjnego, tj. edukacji wczesnoszkolnej oraz Il etapu
edukacyjnego obejmujgcego klasy IV-VIII, tworza grupy wiekowe.

2. Praca grupy wiekowej kieruje opiekun grupy powotany przez dyrektora szkoty.

3. Opiekun grupy wraz z wychowawcami okresla plan dziatan na dany rok szkolny.
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8 66.

1. Do zadan bibliotekarza nalezy:

1) w zakresie pracy pedagogicznej:

§67.

a)
b)

e)

f)

organizowanie dziatalnosciinformacyjnej i czytelniczej w szkole,
wspieranie ucznidow, nauczycieli i rodzicéw w organizowaniu
samoksztatcenia z uzyciem réznorodnych zrédet informaciji,

wspieranie ucznidw w rozwijaniu ich uzdolnien poprzez nauke poszukiwania
zrédet informacji wykraczajgcych poza program nauczania,

wspieranie ucznidw majgcych trudnosci w nauce poprzez pomoc

w poszukiwaniu informacji dostepnych w ksiegozbiorze,

przygotowanie uczniéw do funkcjonowania w spoteczenstwie
informacyjnym,

organizowanie ekspozycji rozwijajgcych wrazliwos$é kulturowa i spoteczng;

w zakresie prac organizacyjno —technicznych:

a)

b)

gromadzenie zbioréw, kierujgc sie zapotrzebowaniem nauczycieli i uczniéw,
analizg obowigzujgcych w szkole programéw nauczania, podrecznikéw,
materiatéw edukacyjnych i materiatéw ¢wiczeniowych,

ewidencjonowanie i opracowywanie zbioréw zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami,

wypozyczanie i udostepnianie zbioréw bibliotecznych,

wypozyczanie, udostepnianie i przekazywanie podrecznikdw, materiatow
edukacyjnych i materiatow éwiczeniowych,

selekcjonowanie zbiorow,

prowadzenie dokumentaciji z realizacji zadan biblioteki,

udostepnianie ksigzek i innych zrédet informacii,

tworzenie warunkow do poszukiwania, porzadkowania i wykorzystywania
informacji z réznych zrodet oraz efektywnego postugiwania sie technologia
informacyjng;

rozwijanie indywidualnych zainteresowan uczniéw oraz wyrabianie i pogtebianie
u uczniow nawyku czytania i uczenia sie;

a)

b)

organizowanie réoznorodnych dziatan rozwijajgcych wrazliwos¢ kulturalnag

i spoteczna,

wykonywanie, w ramach potrzeb, innych zadan zwigzanych z dziatalnoscia
dydaktyczng, wychowawczg i opiekuniczg szkoty.

1. Do zakresu dziatania pedagoga i psychologa szkolnego nalezy:
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1) prowadzenie dziatan diagnostycznych uczniéw, w tym diagnozowanie
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznidéw w celu okreslenia mocnych stron, predyspozyciji,
zainteresowan i uzdolnien ucznidéw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych
lub trudnosci w funkcjonowaniu uczniéw, w tym barier i ograniczen
utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty;

2) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w szkole w celu rozwigzywania
problemow wychowawczych stanowigcych bariere i ograniczajgcych aktywne
i petne uczestnictwo ucznia w zyciu szkoty;

3) udzielanie uczniom pomocy psychologiczno — pedagogicznej w formach
odpowiednich do rozpoznanych potrzeb;

4) podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych problemow
dziecii mtodziezy;

5) minimalizowanie skutkdw zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom
zachowania oraz inicjowanie rdznych form pomocy w srodowisku szkolnym;

6) inicjowanie i prowadzenie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych;

7) pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych
mozliwosci, predyspozycji i uzdolnien uczniow;

8) wspomaganie nauczycieli, wychowawcoéw grup wychowawczych i innych
specjalistow.

2. Pod koniec kazdego semestru pedagog szkolny sktada sprawozdanie ze swojej
pracy.

3. Pedagogi psycholog szkolny dokumentuje swoja dziatalno$¢ na zasadach
okreslonych w odrebnych przepisach.

4. W ramach realizacji swoich zadan, pedagog i psycholog szkolny w szczegdlnosci:

1) moze korzystaé¢ z dokumentdéw pozostajgcych w gestii szkoty;

2) wspotdziata z odpowiednimi placéwkami oswiatowymi, sgdowymi, policja
i stosownie do potrzeb innymi podmiotami.

8§68

1. Do zadan logopedy nalezy w szczegdlnosci:

1) diagnozowanie logopedyczne, w tym prowadzenie badan przesiewowych w celu
ustalenia stanu mowy oraz poziomu rozwoju jezykowego ucznidéw zgtaszanych
przez nauczycieli lub rodzicéw;

2) prowadzenie zaje¢ logopedycznych dla uczniéow oraz porad i konsultacji dla
rodzicow i nauczycieli w zakresie stymulacji rozwoju mowy uczniow
i przezwyciezania jej zaburzen;
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3)

4)

8§69

podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajgcych powstawaniu zaburzen

komunikacji jezykowej we wspoétpracy z rodzicami ucznidw;

wspieranie nauczycieli, wychowawcéw grup wychowawczych i innych

specjalistéw w:

a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych uczniéw w celu okreslenia mocnych stron,
predyspozyciji, zainteresowan i uzdolnien uczniéw oraz przyczyn
niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu ucznidow, w tym
barier i ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie uczniaijego
uczestnictwo w zyciu przedszkola, szkoty i placéwki,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

1. Nauczyciel wspotorganizujgcy proces ksztatcenia specjalnego realizuje

nastepujgce zadania:

1)

2)

5)

1)

rozpoznaje potrzeby edukacyjne i mozliwosci psychofizyczne uczniow
niepetnosprawnych oraz zagrozonych niedostosowaniem spotecznym;
uczestniczy w zajeciach edukacyjnych w klasach integracyjnych prowadzonych
przez innych nauczycieli oraz wspodlnie z innymi nauczycielami i specjalistami
realizuje zintegrowane dziatania okreslone w Indywidualnym Programie
Edukacyjno-Terapeutycznym;

prowadzi wspdlnie z innymi nauczycielami, specjalistami prace wychowawczg
Z uczniami niepetnosprawnymi oraz zagrozonymi niedostosowaniem
spotecznym;

udziela pomocy nauczycielom prowadzacym zajecia edukacyjne w doborze form
i metod pracy z uczniem z niepetnosprawnoscig;

prowadzi lub organizuje ré6znego rodzaju formy pomocy pedagogicznej

i psychologicznej dla dziecka i jego rodziny.

Zadania zespotu ds. uczniéw integracyjnych:

dla ucznia posiadajagcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego
tworzony jest Indywidualny Program Edukacyjno-Terapeutyczny przez zespot,
ktéry tworzg nauczyciele i specjalisci, prowadzacy zajecia z uczniem;

prace zespotu koordynuje wychowawca oddziatu, do ktérego uczeszcza uczen;
zespot opracowuje Indywidualny Program Edukacyjno-Terapeutyczny (IPET) po
dokonaniu Wielospecjalistycznej Oceny Poziomu Funkcjonowania Ucznia,
uwzgledniajac diagnoze i wnioski sformutowane na jej podstawie oraz zalecenia
zawarte w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego, we wspotpracy

w zaleznosci od potrzeb z poradnig Psychologiczno-Pedagogicznag, oraz
poradnig specjalistyczna;
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§70.

a bk owN

program opracowuje sie na okres, na jaki zostato wydane orzeczenie o potrzebie

ksztatcenia specjalnego, nie dtuzszy jednak niz dany etap edukacyjny. Program

opracowuje sie w terminie:

a) do dnia 30 wrzesnia danego roku szkolnego, w ktérym uczen rozpoczyna
ksztatcenie w szkole,

b) w ciggu 30 dni od dnia ztozenia w szkole orzeczenia o potrzebie ksztatcenia
specjalnego;

Spotkania zespotu odbywajg sie w miare potrzeb, nie rzadziej jednak niz dwa razy
w roku szkolnym;

1)

rodzice ucznia majg prawo uczestniczy¢ w spotkaniach zespotu, a takze

w opracowaniu i modyfikacji programu oraz dokonywaniu

wielospecjalistycznych ocen. Dyrektor szkoty zawiadamia pisemnie rodzicow/

prawnych opiekundéw ucznia o terminie kazdego spotkania zespotu i mozliwosci

uczestniczenia w tym spotkaniu;

w spotkaniach zespotu mogg takze uczestniczyc:

a) nawniosek dyrektora szkoty - przedstawiciel Poradni Psychologiczno-
Pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej lub pomoc nauczyciela,

b) nawniosek lub za zgoda rodzicéw ucznia inne osoby w szczegdlnosci lekarz,
psycholog, pedagog, logopeda lub inny specjalista;

zespot, co najmniej dwa razy w roku szkolnym, dokonuje okresowej

Wielospecjalistycznej Oceny Poziomu Funkcjonowania Ucznia, uwzgledniajgc

ocene efektywnosci programu oraz w miare potrzeb, dokonuje modyfikac;ji

programu. Okresowej Wielospecjalistycznej Oceny Poziomu Funkcjonowania

Ucznia i modyfikacji programu dokonuje sie, w zaleznosci od potrzeb, we

wspotpracy z Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczna, w tym poradnig

specjalistyczng, a takze - za zgodg rodzicéw ucznia — z innymi podmiotami;

rodzice ucznia otrzymujg kopie Indywidualnego Programu Edukacyjno-

Terapeutycznego i Wielospecjalistycznej Oceny Poziomu Funkcjonowania

Ucznia.

Wychowawca swietlicy odpowiada za zdrowie i bezpieczenstwo powierzonych jego

opiece dzieci przez caty czas pobytu w swietlicy.

Organizuje zajecia zgodnie z planem pracy swietlicy.
Utrzymuje staty kontakt z wychowawcami klas.

Wspotpracuje z pedagogiem i psychologiem szkolnym oraz pielegniarka.

Dokumentuje swoja dziatalnos¢ na zasadach okreslonych w odrebnych przepisach.
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§71.

1. Rodzice i nauczyciele wspétdziatajg ze sobg w sprawach wychowania i ksztatcenia

dzieci poprzez:
1) zebrania klasowe i ogdélnoszkolne;

2

A W

) indywidualne konsultacje wychowawcy i nauczycieli z rodzicami;
) organizowanie spotkan rodzicéw z pedagogiem i psychologiem;
) udziatrodzicéw w uroczystosciach, wycieczkach, imprezach oraz ,lekcjach

otwartych” dla rodzicow;
5) komunikacje za pomocag dziennika elektronicznego;

2. Formy wspétpracy z rodzicami:

1) na pierwszym zebraniu rozpoczynajgcym rok szkolny rodzice sg zapoznawani z:

a)

zasadami wewnatrzszkolnego oceniania i mozliwosciami poprawy rocznej
oceny przewidywanej,

warunkamii sposobami oraz kryteriami oceniania zachowania

i mozliwosciami poprawy rocznej oceny przewidywanej,

programem wychowawczo - profilaktycznym szkoty,

wymaganiami edukacyjnymi i formami sprawdzania wiadomosci

z poszczegblnych przedmiotdw;

2) po uprzednim uzgodnieniu terminu spotkania sie z nauczycielem, rodzice moga

uzyskac informacje na temat swojego dziecka, jego zachowania, postepoéw

i przyczyn trudnosci w nauce;
3) zebraniaikonsultacje odbywajg sie wedtug harmonogramu okreslonego na dany

rok szkolny.

§72.

1. Do zadan pedagoga specjalnego w szkole nalezy w szczegoélnosci:

1) wspotpraca z nauczycielami, wychowawcami grup wychowawczych lub innymi

specjalistami, rodzicami oraz uczniami w:

a)

b)

rekomendowaniu dyrektorowi szkoty do realizacji dziatan w zakresie
zapewnienia aktywnego i petnego uczestnictwa ucznidow w zyciu szkoty,
prowadzeniu badan i dziatan diagnostycznych zwigzanych z rozpoznawaniem
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznidéw w celu okreslenia mocnych stron, predyspozyciji,
zainteresowan i uzdolnien uczniéw oraz przyczyn niepowodzen
edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu uczniéw, w tym barier

i ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo

w zyciu szkoty,
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3)

c) rozwigzywaniu problemoéw dydaktycznych i wychowawczych uczniow,

d) okreslaniu niezbednych do nauki warunkéw, sprzetu specjalistycznego
i Srodkow dydaktycznych, w tym wykorzystujgcych technologie
informacyjno-komunikacyjne, odpowiednich ze wzgledu na indywidualne
potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne ucznia;

wspotpraca z zespotem do spraw integracji w zakresie opracowania i realizacji

indywidualnego programu edukacyjno-terapeutycznego ucznia posiadajgcego
orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego, w tym zapewnienia mu pomocy
psychologiczno-pedagogicznej;

wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych

specjalistow w:

a) rozpoznawaniu przyczyn niepowodzen edukacyjnych uczniéw lub trudnosci
w ich funkcjonowaniu, w tym barier i ograniczen utrudniajgcych
funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty lub placowki,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej w bezposredniej pracy
zZuczniem,

c) dostosowaniu sposobdéw i metod pracy do indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych ucznia oraz jego mozliwosci psychofizycznych,

d) doborze metod, form ksztatcenia i sSrodkéw dydaktycznych do potrzeb
uczniow;

udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom

uczniéw i nauczycielom;

wspotpraca, w zaleznosci od potrzeb, z innymi podmiotami.

Do zadan pomocy nauczyciela w szkole nalezy w szczegdlnosci:

a)
5)
§73.
1.
1)
2)
3)
a)
2.

wspieranie procesu dydaktycznego poprzez przygotowanie materiatéw
edukacyjnych, pomocy naukowych oraz organizacji przestrzeni klasowej,
asystowanie podczas codziennych zaje¢ lekcyjnych,

nadzorowanie pracy uczniéw, udzielanie dodatkowych wskazéwek osobom,
ktére tego potrzebuja.

indywidualne wspieranie uczniéw wymagajacych szczegélnej uwagi, zaréwno
tych z trudnosciami w nauce, jak i wyjatkowo uzdolnionych.

Sprawowanie opieki nad uczniami podczas przerw, wycieczek szkolnych czy innych

wydarzen organizowanych przez placowke.
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Uczniowie szkoty
§74.

1. Obowiagzek szkolny dziecka rozpoczyna sie z poczatkiem roku szkolnego w roku
kalendarzowym, w ktérym konczy ono 7 lati nie odroczono mu rozpoczecia
spetnienia obowiazku szkolnego:

1) wniosek do dyrektora o odroczenie obowiazku szkolnego rodzice (prawni
opiekunowie) mogag sktadaé przed rozpoczeciem nauki dziecka;

2) downiosku dotgczajg opinie, z ktdrej wynika potrzeba odroczenia spetnienia
przez dziecko obowiazku szkolnego w danym roku szkolnym wydana przez
Publiczng Poradnie Psychologiczno — Pedagogiczna.

2. Nawniosek rodzicéw (prawnych opiekundéw) nauke w szkole podstawowej moze
takze rozpoczgé dziecko, ktére w danym roku kalendarzowym konczy 6 lat:

1) decyzje o wczesniejszym przyjeciu dziecka podejmuje dyrektor szkoty na
podstawie opinii Publicznej Poradni Psychologiczno — Pedagogicznej.

3. Nawniosek rodzicOdw ucznia oraz po zasiegnieciu opinii Poradni Psychologiczno -
Pedagogicznej dyrektor moze zezwoli¢ na pozaszkolng forme realizacji obowigzku
szkolnego.

4. Uczen spetniajgcy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkotg uzyskuje
roczne oceny klasyfikacyjne na podstawie wykazu ocen lub arkusza przekazanego
przez placéwke, w ktérej spetniat obowigzek szkolny.

5. Uczniowie zamieszkali poza obwodem moga by¢ przyjeci do klasy pierwszej po
przeprowadzeniu postepowania rekrutacyjnego:

1) wtym celu dyrektor powotuje komisje rekrutacyjna;

2) w postepowaniu rekrutacyjnym sg brane pod uwage kryteria okreslone przez
organ prowadzacy.

6. Rekrutacja uczniéw do klas integracyjnych odbywa sie:

1) Do kohca sierpnia poprzedzajgcego rok szkolny, w ktérym zacznie
funkcjonowac klasa integracyjna;

2) sposréd tych dzieci, ktérym Poradnia Psychologiczno — Pedagogiczna wydata
orzeczenie o potrzebie i mozliwosci nauki dziecka w klasie integracyjnej;

3) sposrod dzieci zdrowych, ktdérych rodzice wyrazili na to zgode.

7. Rekrutacja do klasy sportowej odbywa sie w ramach zapiséw do klasy pierwszej
i czwartej.

8. Tworzona jest klasa sportowa o profilu ptywanie.

9. Klasa sportowa funkcjonuje w oparciu o Regulamin, ktéry okresla:

a) zasady naboru,
b) sktad komisji sportowej,
c) liczebnosé¢ klasy i obowigzkowy wymiar godzin zaje¢ sportowych,
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d) zasady wykluczania z klasy sportowej,
e) kwalifikacje oséb prowadzgcych zajecia sportowe.

§75.

1. Uczenn maw szczegdlnosci prawo do:

1) wtasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia, zgodnie z zasadami higieny
pracy umystowej;

2) opieki wychowawczeji warunkéw pobytu w szkole zapewniajgcych ochrone
przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz psychicznej oraz ochrone
i poszanowanie jego godnosci;

3) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno —
wychowawczym oraz opiekunczym;

4) swobody wyrazania myslii przekonan, w szczegélnosci dotyczgcych zycia
szkoty, a takze swiatopogladowych i religijnych —jezeli nie narusza tym dobra
innych oséb;

5) rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentdw;

6) sprawiedliwej, obiektywnejijawnej oceny oraz ustalonych sposobdéw kontroli
postepow w nauce;

7) pomocy w przypadku trudnosci w nauce;

8) korzystania z pomocy psychologiczno — pedagogicznej;

9) korzystania z pomieszczenh szkolnych, sprzetu, srodkéw dydaktycznych,
ksiegozbioru biblioteki podczas zajeé;

10) wptywu na zycie szkoty przez dziatalnosé samorzadows.

§76.

1. Uczen jest w szczegdlnosci zobowigzany do:

1) przestrzegania obowigzujgcych w szkole przepisow;

2) podporzadkowania sie zaleceniom dyrektora i innych nauczycieli;

3) systematycznego udziatu w zajeciach edukacyjnych. W przypadku
nieobecnosci, rodzic (opiekun prawny) zobowigzany jest do przestania
usprawiedliwienia poprzez dziennik elektroniczny lub w formie papierowej
w terminie 7 dni od powrotu dziecka do szkoty;

4) sumiennego przygotowywania sie do zaje¢;

5) aktywnego udziatu w zajeciach edukacyjnych oraz poprawnego zachowania sie
w ich trakcie;

6) dbania o wtasny rozwoj;
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7) przestrzegania zasad kultury wspétzycia w odniesieniu do kolegdw, nauczycieli

i innych pracownikéw szkoty;
8) dbania o wspdlne dobro, tad i porzgdek w szkole.
. Szkota zobowigzuje uczniéw do noszenia estetycznego i schludnego stroju, ktéry nie
powinien wzbudzaé kontrowersji. Ubranie nie moze zawieraé¢ wulgarnych
i obrazliwych nadrukdéw — réwniez w jezykach obcych oraz zawieraé niebezpiecznych
elementow. Uczen zobowigzany jest nosi¢ na terenie szkoty odpowiednie obuwie.

1) Szkota nie odpowiada za przedmioty nieedukacyjne, ktére na terenie szkoty
zostang zagubione, zniszczone lub skradzione, jednakze kazda kradziez badz
zagubienie powinny zostac zgtoszone przed wyjsciem poszkodowanego ucznia
ze szkoty do domu.

. Uczniowie korzystajg z telefonéw komadrkowych na terenie szkoty pod warunkiem,
ze w zaden sposo6b nie naruszajg praw osobistych (wizerunku innych uczniéw,
nauczycieli i pracownikéw szkoty). Na lekcjach korzystajag z nich za wyrazna zgoda
nauczycieli w celach edukacyjnych.

. Uczen ma obowigzek dba¢ o zdrowie i bezpieczennstwo wtasne, kolezanek i kolegéw
W czasie przebywania na terenie szkoty oraz innym miejscu zaje¢, nie wychodzi¢
podczas przerw miedzylekcyjnych poza teren szkoty. Ucznia obowigzuje ponadto
wystrzeganie sie szkodliwych natogéw.

. Rodzice (opiekunowie prawni) zobowigzani sa do naprawiania celowo

wyrzgdzonych szkéd materialnych.

§77.

. Ucznia nagradza sie za:

1) wybitne osiaggniecia w nauce i sporcie;

)
2) zaangazowanie w réznorodng dziatalnos$¢ na rzecz szkoty;
3) osiggniecia zwigzane z dziatalnoscig pozalekcyjna szkoty;
4) zaangazowanie w prace wolontariatu.

. Nagrodami, o ktérych mowa w pkt 1 sa:

1) pochwata wychowawcy wobec catej klasy;

)
2) pochwata wychowawcy lub dyrektora wobec ucznidow szkoty;
3) list pochwalny wychowawcy lub dyrektora do rodzicéw;
4) dyplom uznania od dyrektora;
5) nagrodarzeczowa od dyrektora;
6) stypendia motywacyjne.

. Wychowawca lub dyrektor, po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej, moze
postanowic¢ o przyznaniu nagrody w innej formie.
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. Ztego samego tytutu mozna przyznac wiecej niz jedng nagrode.

. Zwnioskiem o przyznanie nagrody moze wystgpi¢ kazdy cztonek spotecznosci
szkolnej, z tym, ze wniosek taki nie ma charakteru wigzacego.

. Nagrody finansowane sg z budzetu szkoty, funduszu Rady Rodzicéw oraz organu
prowadzgcego.

§78.

. Zanieprzestrzeganie postanowien Statutu, a w szczegdlnosci uchybienie
obowigzkom, uczeh moze zostac ukarany:

1) upomnieniem wychowawcy wobec klasy i poinformowaniem rodzicéw;

2) nagana dyrektora i poinformowaniem rodzicow;

3) przeniesieniem do réwnolegtego oddziatu tej szkoty;

4) przeniesieniem do innej szkoty za zgodg kuratorium oswiaty.

. W przypadku razgcego naruszenia przez ucznia regulaminu dyrektor szkoty ma
prawo pomingc¢ kolejnos¢ stosowanych kar.

. Zazgoda Kuratora Oswiaty dyrektor szkoty moze przenies¢ ucznia do innej szkoty,
gdy ten:

1) umyslnie spowodowat uszczerbek na zdrowiu kolegi;

2) dopuszcza sie kradziezy;

3) wchodzi w kolizje z prawem;

4) demoralizuje innych ucznidw;

5) permanentnie narusza postanowienia Statutu Szkoty.

. Zastosowana kara powinna by¢ adekwatna do popetnionego uchybienia.

. Kary nie moga by¢ stosowane w sposéb naruszajgcy nietykalnosé i godnosé¢
osobistg ucznia.

. O natozonej karze informuje sie rodzicéw (opiekundw prawnych) poprzez dziennik
elektroniczny.

. Od kary natozonej przez wychowawce przystuguje odwotanie do dyrektora.
Odwotanie moze wnies¢ rodzic (opiekun prawny) w ciggu 7 dni od uzyskania
informacji.

. Dyrektor rozpatruje odwotanie najpdzniej w ciggu 7 dni od jego otrzymania.
Rozstrzygniecie dyrektora jest ostateczne.

. Od kar naktadanych przez dyrektora przystuguje wniosek o ponowne rozpatrzenie
sprawy. Pkt 1 ppkt 4 stosuje sie odpowiednio z tym, ze przed podjeciem
rozstrzygniecia dyrektor zasiega opinii Rady Pedagogicznej.

10. O zamiarze ukarania ucznia oraz natozonych karach informuje sie pedagoga

szkolnego.
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Wewnatrzszkolne Ocenianie
§79.

1. Ocenianiu podlegaja:

1) osiggniecia edukacyjne ucznia;
2) zachowanie ucznia.

2. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznaniu przez nauczycieli
poziomu i postepdw w opanowaniu przez ucznia umiejetnosci i wiadomosci,
formutowaniu oceny na podstawie wymagan wynikajacych z przyjetych programoéw
nauczania uwzgledniajgcych podstawe programowa.

3. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy
i innych nauczycieli oraz uczniéw danej klasy stopnia respektowania przez ucznia
zasad wspotzycia spotecznego i norm etycznych oraz obowigzkdw ucznia ujetych
w zasadach oceniania zachowania.

4. Celem oceniania jest:

1) informowanie ucznia o postepie i poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych;
) pomoc uczniowi w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju;

3) motywowanie ucznia do dalszych postepdw w nauce i zachowaniu;

) dostarczanie rodzicom (opiekunom) i nauczycielom informacji o postepach,
trudnosciach w nauce, zachowaniu oraz specjalnych uzdolnieniach ucznia;

5) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informac;ji
o tym, co zrobit dobrze i jak powinien sie dalej uczyc.

8§ 80.

1. Nauczyciel we wrzes$niu informuje uczniéw i rodzicéw (prawnych opiekunéw) o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegélnych
srodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych, z obowigzkowych i dodatkowych
zajec¢ edukacyjnych, wynikajgcych z realizowanego przez siebie programu
nauczania;

2) sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych;

3) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana roczna ocena
klasyfikacyjna z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;

4) o zasadach oceniania zachowania oraz warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz
przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

2. Forma przekazu informacji w klasach | -VIll jest bezptatny dostep do dziennika
elektronicznego.
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3. Uczniowie i rodzice (prawni opiekunowie) powiadamiani sg o osiggnieciach ucznia
w czasie cyklicznych zebran i konsultacji, ktérych terminy ustalane sa przez
dyrektora szkoty.

§81.

1. Wymagania edukacyjne z poszczegdlnych przedmiotéw, wynikajgcych z przyjetych
w szkole programéw nauczania oraz sposoby sprawdzania osiggnie¢ szkolnych
ustalane sg przez wszystkich nauczycieli w zespotach przedmiotowych, dostepne
do wgladu na stronie internetowej szkoty.

8§ 82.

1. Uczen w trakcie nauki otrzymuje oceny czgstkowe i klasyfikacyjne, ktore sg jawne
dla uczniairodzica (prawnego opiekuna).
2. W szkole przyjmuje sie nastepujgca skale ocen czgstkowych:
1) w klasach edukacji wczesnoszkolnej jako forme informowania uczniéw iich
rodzicow (prawnych opiekundw) stosuje sie symbole graficzne od 1 - 6;

2) wklasach IV-VIII przyjmuje sie nastepujgca skale ocen czastkowych:
nazwa, skrot, zapis w dzienniku
a) Celujacycel6

b) Bardzo dobry bdb 5
c) Dobrydb4

d) Dostateczny dst3

e) Dopuszczajgcy dop 2

f) Niedostateczny ndst 1

3) wklasach|-VIll, na lekcjach religii, przyjmuje sie nastepujaca skale ocen
czastkowych:
nazwa, skrot, zapis w dzienniku
a) Celujacycel6

b) Bardzo dobry bdb 5
c) Dobrydb 4

d) Dostateczny dst 3

e) Dopuszczajgcy dop 2

f) Niedostateczny ndst 1
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4) przy wystawianiu ocen czgstkowych w kl. | - VIl dopuszcza sie stosowanie
utamka stopnia, ktéry jest oznaczony znakiem plus / +/ lub minus /- /.

§ 83.

1. Wszystkie oceny sg jawne tak dla ucznia, jak i dla jego rodzicéw (prawnych
opiekundw).

2. Sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne sg udostepniane uczniowi i jego
rodzicom (prawnym opiekunom).

3. Nauczyciel zobowigzany jest poprawi¢ prace w ciggu 10 dni, a wypracowanie
z jezyka polskiego w ciggu 14 dni roboczych.

4. Nawniosek ucznia lub jego rodzicow (prawnych opiekundw) nauczyciel uzasadnia
wystawiona przez siebie ocene w formie ustne;j.

5. Czestotliwos¢ prac pisemnych i wypowiedzi ustnych powinna by¢ zgodna
z ustaleniami nauczycielskich zespotéow przedmiotowych oraz wymaganiami
programowymi:
1) w klasach 4-5 - 2 sprawdziany tygodniowo;
2) wklasach 6-8 - 3 sprawdziany tygodniowo.

6. Oceny z prac pisemnych majacych charakter sprawdzianéw powinny byé
wystawiane zgodnie ze skalg procentéow:
1) 100 % -95 % - cel

2) 94 % -85% - bdb
3) 84%—-70% -db
4

ol

49 % - 30% - dop

)
)
)
) 69% —-50% - dst
)
) 29% — 0% - ndst

)

7. W ramach oceniania wspomagajgcego —jezeli nauczyciel uzna za pomocne
i korzystne - zaktada ,karte obserwacji ucznia”.

8. Przy ustalaniu oceny z techniki, muzyki, plastyki - nalezy w szczegélnosci bra¢ pod
uwage wysitek wktadany przez ucznia w wywigzywanie sie z obowigzkow
wynikajacych ze specyfiki tych zajec.

9. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, oprécz wysitku wtasnego ucznia
wtozonego w wykonanie ¢wiczen, uwzglednia sie jego systematyczny udziat
w zajeciach oraz aktywnosc¢ w dziataniach szkoty na rzecz kultury fizycznej.
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§ 84.

Uczen moze by¢ zwolniony na czas okreslony z zaje¢ wychowania fizycznego,
drugiego jezyka obcego i informatyki tylko w uzasadnionych przypadkach.

Decyzje o zwolnieniu ucznia podejmuje dyrektor szkoty na podstawie
obowigzujacych przepisow. W przypadku zwolnienia ucznia z obowigzkowych zajec
w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie
»Zwolniony”, ,zwolniona”.

8§ 85.

. Nauczyciel jest zobowigzany dostosowa¢ wymagania edukacyjne w stosunku do

ucznia, u ktérego stwierdzono specyficzne trudnosci w uczeniu sie lub deficyty
uniemozliwiajgce sprostanie tym wymaganiom.

Podstawa do dostosowania tresci edukacyjnych wobec ucznia jest pisemne
orzeczenie Poradni Psychologiczno — Pedagogicznej lub innej poradni
specjalistyczne;.

W przypadku ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie nauczania
indywidualnego — dostosowanie wymagan edukacyjnych nastepuje na podstawie
tego orzeczenia.

8 86.

1.

2.
3.

Ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegdélnosci:
1) wywigzywanie sie z obowigzkéw ucznia;
) postepowanie zgodnie z dobrem spotecznosci szkolnej;
) dbatosé o honoritradycje szkoty;
4) dbatosc¢ o piekno mowy ojczyste;j;
) dbatosé o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne oraz innych osob;
) godne, kulturalne zachowanie sie w szkole i poza nig;
7) okazywanie szacunku innym osobom.
Zachowanie ucznidow ocenia sie na podstawie obowigzujgcych zasad.
Woystawia sie ocene zachowania srédroczng i roczng. Ocena roczna jest oceng
opisujaca zachowania ucznia w przeciagu catego roku szkolnego.
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Zasady oceniania zachowania

§ 87.

1. Zachowanie ucznia ocenia sie w sze$ciu kategoriach opisowych. Zadaniem

nauczyciela jest wybranie w kolejnych kategoriach sposréd poszczegélnych

zapisow tego zdania, ktére najlepiej charakteryzuje ucznia w opinii: wychowawcy,

innych nauczycieli, uczniéw i innych cztonkdw szkolnej spotecznosci. Cyfra przy

wybranym zapisie oznacza liczbe przyznanych uczniowi punktéw w danej kategorii.

Suma punktéw zamieniana jest na ocene wedtug zasad wymienionych

w ustaleniach koncowych .

1) Wywigzywanie sie z obowiazkéw szkolnych

a)

b)

c)

d)

e)

4 pkt — uczen zawsze rzetelnie wywigzuje sie z powierzonych mu zadan

i obowigzkéw szkolnych (obuwie zmienne, przygotowanie do lekcji, petnienie
dyzuréw w klasie i szatni, nie korzysta na terenie szkoty z przedmiotow
nieedukacyjnych np. telefonéw, w sposéb niezgodny z zasadami, brak uwag
negatywnych);

3 pkt —uczen przewaznie wtasciwie wywiazuje sie z obowigzkdéw szkolnych

i powierzonych zadan (1- 2 uwagi negatywne);

2 pkt - zdarza sie, ze uczen niezbyt dobrze wywigzuje sie ze swoich
obowigzkéw szkolnych i powierzonych mu zadan (3 - 5 uwag negatywnych);
1 pkt- uczen czesto nie wywigzuje sie ze swoich obowigzkéw szkolnych,
niechetnie i niestarannie wykonuje powierzone zadania (6 - 9 uwag
negatywnych);

0 pkt — uczen notorycznie nie wywigzuje sie ze swoich obowigzkéw
szkolnych, nie wykonuje powierzonych mu zadan (10 i wiecej uwag
negatywnych).

Frekwencja w semestrze — uczeszczanie na zajecia szkolne

a)

4 pkt — uczen ma 98% - 100% frekwencji w ciggu semestru, wszystkie
nieobecnosci usprawiedliwione, nie spdznia sie na zajecia lekcyjne bez
waznego powodu;

3 pkt—uczen ma 97% - 90% frekwencji w ciggu semestru, wszystkie
nieobecnosci usprawiedliwione, 1-3 spdznien bez waznego powodu;

2 pkt —uczen ma do 15 godzin nieusprawiedliwionych w ciggu semestru oraz
5-10 spdznien bez waznego powodu;

1 pkt —uczenn ma 6 — 25 godzin nieusprawiedliwionych w ciggu semestru oraz
powyzej 10 spoéznien bez waznego powodu;

0 pkt — uczen notorycznie opuszcza zajecia lekcyjne, bez usprawiedliwienia
powyzej 25 godzin w ciggu semestru.

3) Pracaucznia nad rozwijaniem wtasnych uzdolnien i zainteresowan
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a) 4 pkt-uczen rozwijajgc swoje zainteresowania reprezentowat szkote
w konkursach na szczeblu miejskim lub wyzszym i przynajmniej w jednym
z nich osiggnat znaczacy sukces (indywidualny lub zespotowy)

b) 3 pkt-uczen osiggnatindywidualny lub zespotowy sukces na poziomie
szkoty i reprezentowat szkote w konkursie na szczeblu miejskim;

c) 2 pkt-uczenreprezentowat klase w szkolnym konkursie, turnieju lub
zawodach sportowych i odnidst sukces lub uczestniczyt w przynajmniej
dwoéch konkursach, turniejach lub zawodach organizowanych na terenie
szkoty lub aktywnie i regularnie uczestniczyt w zajeciach pozalekcyjnych
(kétkach zainteresowan, zajeciach wyréwnawczych);

d) 1 pkt-uczen wzigtudziatw przynajmniej jednym konkursie zorganizowanym
na terenie szkoty lub nieregularnie uczestniczyt w zajeciach kotka
zainteresowan;

e) 0 pkt-uczen odmawia udziatu w pracy nad rozwijaniem wtasnych
zainteresowan.

Aktywnos¢ spoteczna ucznia

Uczen zdobywa w ciggu semestru okreslong ilos¢ pluséw za rézne formy

aktywnosci spotecznej. Ich liczba decyduje o ilosci punktéw przyznanych

uczniowi w tej kategorii zgodnie z zasada:

a) 4 pkt-20 pluséw i wiecej

) 3pkt-19-13 plusdéw

) 2pkt-12-6 pluséw
d) 1pkt-5-1pluséw

) 0 pkt-0 pluséw

Formy aktywnosci spotecznej ucznia: (ilos¢ pluséw w zaleznosci od

wktadu pracy)

f) 1-4 przygotowanie konkursu

g) 1-2 przygotowanie konkursu klasowego

h) 1-2 przygotowanie imprezy klasowej, lekcji wychowawczej

1- 4 pomoc w przygotowaniu imprez i uroczystosci szkolnych

1- 4 udziat w akcjach charytatywnych (np. zbiérki daréw) i ekologicznych (np.

zbiérki surowcow)

k) 1-4 udziatw akademii, apelu, przedstawieniu

) 1-2sporzadzenie gazetki w klasie

m) 1- 3 sporzadzenie gazetki na korytarzu szkolnym

n) 1-2 petnienie funkcji w samorzadzie klasowym

]

)
) 1-4 petnienie funkcji w Samorzadzie Szkolnym
) 1-4 praca: w sklepiku szkolnym, bibliotece szkolnej, w pokoju hodowlanym,

©

w gazetce szkolnej, w Samorzadzie Szkolnym, w Klubie Wolontariatu
d) 1-4 przyniesienie materiatéw do szkoty 1- 2 inne prace na rzecz klasy lub
szkoty np. sprzatanie, porzadkowanie, zmiana dekorac;ji
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5) Respektowanie zasad wspoétzycia spotecznego i kultura osobista ucznia

a)

4 pkt — uczen, majgc na uwadze dobro spotecznosci szkolnej, zawsze
postepuje zgodnie z zasadami wspotzycia spotecznego, jest uczciwy, szanuje
godnos¢ innych oséb i wtasng oraz mienie spoteczne, chetnie stuzy pomoca;
reaguje na przejawy agresji i krzywde innych, stanowi wzér dla innych,
prezentuje wysoka kulture zachowania i stowa w szkole i poza nig, wyréznia
sie zyczliwym stosunkiem do innych os6b, dba o honor i tradycje swoje;j
szkoty, prezentuje stosowny do miejsca wyglad i strdj (brak uwag
negatywnych),

3 pkt — uczen stara sie postepowac zgodnie z normami wspotzycia
spotecznosci szkolnej oraz dba¢ o kulture zachowania i stowa, (1 - 2 uwagi
negatywne);

2 pkt — uczen kilkakrotnie ztamat zasady wspoétzycia spotecznego, zdarzaja
sie uczniowi zachowania nietaktowne wobec nauczycieli lub uczniow,
przeszkadza w prowadzeniu zaje¢ (np. rozmawia, przerywa innym), czasem
uzywa niewtasciwego stownictwa (3 — 5 uwag negatywnych);

1 pkt — uczen czesto popada w konflikty z otoczeniem, oktamat nauczyciela,
rodzicéw; czesto bywa nietaktowny wobec nauczycieli i uczniéw, uzywa
wulgaryzmow lub sfatszowat dokument (6 — 10 uwag negatywnych);

0 pkt —uczen notorycznie tamie zasady wspotzycia spotecznego - jest
nietaktowny, agresywny (w tym agresja stowna i cyberprzemoc), nie stara sie
o utrzymanie wtasciwych form zachowania, notorycznie zaktéca porzadek
zajec, nie dba o zachowanie stosownego do miejsca wygladu i stroju, brat
udziat w kradziezy, wytudzeniu, zastraszaniu, popadt w konflikt z prawem,
swiadomie i celowo zniszczyt mienie spoteczne (10 i wiecej uwag

negatywnych).

Dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne oraz innych oséb

a)

4 pkt — uczen zawsze przestrzega funkcjonujacych w szkole regulamindw,
zasad bezpieczenstwa, stosuje sie do polecen nauczycieli i personelu szkoty,
nie narusza przestrzeni osobistej innych osoéb (np. bdjka, popychanie,
zaczepki itp.), nigdy nie opuszcza terenu szkoty bez pozwolenia; nie przynosi
niebezpiecznych przedmiotoéw (nozy, laseréw itp.) i substanciji, dba o zdrowie
wtasne i innych; nie stwierdzono u ucznia zadnych natogdéw czy uzaleznien,
(brak uwag negatywnych);

3 pkt —uczen stara sie przestrzegac zasad bezpieczenstwa i nawet jesli
zdarzyto mu sie je naruszyc, to zawsze wtasciwie reagowat na zwrécong mu
uwage (1 -2 uwagi negatywne);

2 pkt — uczen kilkakrotnie ztamat zasady bezpieczenstwa, nie zawsze reaguje
na zwracane mu uwagi (3 - 5 uwag negatywnych);
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d) 1 pkt-uczen czesto lekcewazy zasady bezpieczenstwa, rzadko reaguje na
polecenia pracownikéw szkoty; jego zachowanie stwarza zagrozenie dla
innych (6 - 9 uwag negatywnych);

e) 0 pkt-uczen nagminnie tamie zasady bezpieczenstwa, wielokrotnie narusza
przestrzen osobistg innych, opuszcza teren szkoty bez pozwolenia, przynosi
do szkoty niebezpieczne przedmioty lub substancje, nie zmienia swojej
postawy mimo zwracanych mu wielokrotnie uwag; stwierdzono, ze uczen
pali papierosy (w tym e — papierosy), zdarzyto sie, ze uczen byt pod wptywem
alkoholu, przyjmowat srodki odurzajace, substancje psychotropowe,
psychoaktywne lub srodki zastepcze w szkole lub poza nig, np. na szkolnej
wycieczce, wyjsciu, brat udziat w béjce zagrazajgcej bezpieczenstwu
uczestnikow (10 i wiecej uwag negatywnych).

8 88.

1. Wychowawcy i pozostali cztonkowie Rady Pedagogicznej wpisuja do dziennika
elektronicznego swoje spostrzezenia na temat zachowania ucznia w ciggu kazdego
semestru.

2. Uwagi pozytywne, neutralne i negatywne zapisane w dzienniku elektronicznym
wychowawca ,,przelicza” na punkty z poszczegdlnych kategorii oceniania
zachowania.

3. Rodzice na biezgco moga kontrolowac¢ i wptywaé na zachowanie swoich dzieci.

4. Ostateczng decyzje o ocenie podejmuje wychowawca klasy w porozumieniu z Rada
Pedagogiczng, uczniami danej klasy oraz ocenianym uczniem.

5. Ocena opisowa zachowania w klasach | - Ill formutowana jest w odniesieniu do
poszczegdlnych kategorii.

6. Oceny wystawia sie wedtug nastepujacych zasad:

1) uczniowi, ktéry cho¢ w jednej kategorii otrzymat 0 punktéw, wychowawca moze
wystawi¢ ocene nieodpowiednig lub nizszg nie biorgc pod uwage liczby
punktow;

2) uczniowi, ktéry cho¢ w jednej kategorii otrzymat 1 punkt wychowawca moze
wystawi¢ ocene poprawna lub nizsza nie biorgc pod uwage liczby punktow;

3) w pozostatych przypadkach sumuje sie punkty uzyskane w poszczegoélnych
kategoriach (1 - 6) i ocenia zgodnie z podanag nizej skala:

a) WZOROWE 24 - 21 punktéw

) BARDZO DOBRE 20 - 17 punktow

) DOBRE 16 - 13 punktow

d) POPRAWNE 12 -9 punktéw

) NIEODPOWIEDNIE 8 - 5 punktéw
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f)  NAGANNE 4 -0 punktéw

4) dlaucznidéw z orzeczeniem o niepetnosprawnosci sumuje sie punkty uzyskane
w poszczegoblnych kategoriach (1 - 6) i ocenia zgodnie z podanag nizej skala:
a) WZOROWE 24 - 20 punktéw

b) BARDZO DOBRE 19 - 15 punktéw
c) DOBRE 14-10 punktéw

d) POPRAWNE 9 - 6 punktow

e) NIEODPOWIEDNIE 5 - 3 punktow

f) NAGANNE 2 - 0 punktow

5) przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono
zaburzenia zachowania lub odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw
stwierdzonych zaburzen lub odchylen na jego zachowanie na podstawie
orzeczenia.

6) jezeliuczen przynajmniej w trzech kategoriach osigga maksymalnag liczbe
punktow, wychowawca ma prawo wystawi¢ wzorowa lub bardzo dobrg ocene
zachowania, nie biorgc pod uwage ilosci uzyskanych punktéw (z zastrzezeniem
§ 88 pkt 6, ust. 1), 2)).

7) jezeli uczen naruszy drastycznie okreslone zasady, wychowawca ma prawo
wystawié (po odpowiednim umotywowaniu) nieodpowiednig ocene zachowania,
nie biorgc pod uwage ilosci uzyskanych punktéw.

8) jezeliuczen otrzyma nagane dyrektora szkoty, wychowawca ma prawo wystawié
(po odpowiednim umotywowaniu) naganng ocene zachowania, nie biorac pod
uwage ilosci uzyskanych punktéw.

a) skrajnie negatywnym zachowaniem jest wejscie ucznia w konflikt z prawem.

§ 89.

1. Klasyfikacja srédrocznairoczna, polega na ustaleniu $rédrocznych i rocznych ocen
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych, a takze srédrocznej i rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania.

1) w przypadku ucznia z orzeczeniem o niepetnosprawnosci uwzglednia sie
indywidualny program edukacyjno-terapeutyczny (IPET) opracowany dla tego
ucznia.

2. Klasyfikacja srédrocznairoczna w klasach | - lll polega na podsumowaniu osiggnie¢
edukacyjnych i ustaleniu oceny opisowej w oparciu o oceny czgstkowe z
poszczegdlnych aktywnosci.

1) Klasyfikacja srédroczna i roczna zachowania w klasach | - Il jest oceng opisowa.
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2) W klasach I-VIll dla oceny srédrocznej i rocznej z religii przyjmuje sie
nastepujaca skale ocen:
Nazwa Skroét Zapis w dzienniku

a) Celujacycel6

b) Bardzo dobry bdb 5
c) Dobrydb 4

d) Dostateczny dst 3
e) Dopuszczajgcy dop 2
f) Niedostateczny ndst

Roczna ocena z religii nie jest wliczana do sredniej ocen i nie wptywa na
promocije.

3. Poczawszy od klasy IV, klasyfikacje srédroczna i roczng osiggnie¢ edukacyjnych
ustala sie wedtug skali:
1) nazwa skrét zapis w dzienniku
a) Celujacycel6

b) Bardzo dobry bdb 5
c) Dobrydb4

d) Dostateczny dst3

e) Dopuszczajgcy dop 2

f) Niedostateczny ndst 1

§ 90.

1. Klasyfikowanie $rédroczne uczniéw przeprowadza sie w styczniu.

2. Oceny klasyfikacyjne ustalajg nauczyciele prowadzacy poszczegdlne zajecia
edukacyjne, a ocene zachowania ustala wychowawca klasy.

3. Ocena klasyfikacyjna srédroczna lub roczna z zaje¢ edukacyjnych jest wystawiona
przez nauczyciela prowadzacego zajecia na podstawie ocen czgstkowych.

4. W klasach integracyjnych §rédroczng i roczng ocene klasyfikacyjna z zajeé
edukacyjnych dla ucznidow posiadajgcych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia
specjalnego ustala nauczyciel prowadzgcy dane zajecia edukacyjne, po
zasiegnieciu opinii nauczyciela dodatkowo zatrudnionego w celu
wspotorganizowania ksztatcenia integracyjnego.

5. Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie majg wptywu na ocene
klasyfikacyjng zachowania.

6. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na:
1) oceny klasyfikacyjne zaje¢ edukacyjnych;
2) promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenia szkoty.
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§91.

1. Na dwa tygodnie przed rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej,
nauczyciele prowadzgcy poszczegdblne zajecia edukacyjne oraz wychowawcy klas
sg zobowigzani poinformowacd ucznia i jego rodzicow (prawnych opiekunow)

o przewidywanych dla niego rocznych ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢
i przewidywanej rocznej ocenie zachowania.

2. Nauczyciele prowadzacy poszczegdlne zajecia edukacyjne oraz wychowawcy klas

sg zobowiagzani poinformowac ucznia i jego rodzicow (prawnych opiekunow)

o mozliwosci poprawy przewidywanych dla niego ocen klasyfikacyjnych

z poszczegdélnych przedmiotdw, ocenie zachowania i trybie otrzymania wyzszej niz
przewidywana oceny.

3. O przewidywanej dla ucznia rocznej ocenie niedostatecznej wskazane jest
poinformowac ucznia i jego rodzicow (prawnych opiekundéw) na 3 tygodnie przed
rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej poprzez:

1) Dziennik elektroniczny (mobiDziennik);
2) uznaje sie, ze rodzic zapoznat sie z tresScig wiadomosci w dzienniku
elektronicznym, kiedy ma ona status ,,przeczytana — TAK”.

§ 92.

1. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany ze wszystkich przedmiotéw badz z jednego lub
kilku przedmiotow, jezeli brak jest podstaw do ustalenia $réodrocznej lub rocznej
oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci ucznia na zajeciach edukacyjnych,
przekraczajgcej potowe czasu przeznaczonego na te zajecia w szkolnym planie
nauczania.

2. Uczen, ktory nie jest klasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci,
moze zdawac egzamin klasyfikacyjny.

3. Na pisemna prosbe ucznia lub jego rodzicéw (prawnych opiekundéw) kierowana do
dyrektora szkoty - uczen, ktory nie jest klasyfikowany z powodu nieobecnosci
nieusprawiedliwionej moze, uzyskac¢ zgode na egzamin klasyfikacyjny tylko decyzja
Rady Pedagogicznej.

4. Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez uczen:

1) realizujacy, na podstawie przepisow, indywidualny tok nauki;

2) spetniajgcy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkotg, jednakze nie
obejmuje on obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych: technika, plastyka, muzyka
i wychowanie fizyczne oraz dodatkowych zaje¢ edukacyjnych i nie ustala sie
oceny zachowania.
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10.

11.

12.

13.

Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza sie w formie pisemnej i ustnej.
Termin egzaminu klasyfikacyjnego powinien by¢ ustalony z uczniem i jego rodzicami
(prawnymi opiekunami) nie pdzniej, niz w dniu poprzedzajgcym dzien zakonczenia
rocznych zaje¢ dydaktyczno —wychowawczych. Termin przeprowadzenia egzaminu
ustala dyrektor szkoty w porozumieniu z uczniem i jego rodzicami (prawnymi
opiekunami).
Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu
klasyfikacyjnego w wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego
w dodatkowym terminie wyznaczonym przez dyrektora szkoty.
Do przeprowadzenia egzaminu klasyfikacyjnego dyrektor szkoty powotuje komisje
w sktadzie:
1) dyrektor szkoty lub wicedyrektor jako przewodniczacy;
2) nauczyciele obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie
nauczania dla odpowiedniej klasy. W egzaminie moga uczestniczy¢
w charakterze obserwatoréw —rodzice ucznia.
Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, techniki, informatyki i wychowania
fizycznego ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.
Liczbe przedmiotéw, z ktérych uczen moze byé egzaminowany w ciggu jednego
dnia, ustala przewodniczacy komisji w uzgodnieniu z rodzicami (prawnymi
opiekunami) dziecka.
Pytania egzaminacyjne ustalaja egzaminatorzy w porozumieniu z przewodniczgcym
komisji egzaminacyjnej. Stopien trudnosci powinien by¢ zréznicowany i odpowiadac
kryteriom ocen.
Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza sie protokoét zawierajgcy
w szczegoblnosci:
1) imionainazwiska nauczycieli;
2) termin egzaminu klasyfikacyjnego;
3) zadania (¢wiczenia) egzaminacyjne;
4) wyniki egzaminu klasyfikacyjnego oraz uzyskane oceny.
Do protokotu dotgcza sie pisemne prace ucznia i zwieztg informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

§ 93.

1.

Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego
ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna, z zastrzezeniem
wczesniejszych paragrafow.

60



2. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z zaje¢ edukacyjnych w dokumentaciji
przebiegu nauczania zamiast oceny wpisuje sie , nieklasyfikowany”,
,hieklasyfikowana”.

3. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego
roczna ocena niedostateczna z zaje¢ edukacyjnych moze by¢ zmieniona w wyniku
egzaminu poprawkowego.

§94.

1. Uczen klas IV - VIl lub jego rodzic (prawny opiekun), ktéry kwestionuje
przewidywang ocene roczng z zaje¢ edukacyjnych, zobowigzany jest w terminie do
3 dni od momentu poinformowania o ocenie, zwrdci¢ sie do nauczyciela przedmiotu
0 wyznaczenie terminu i sposobu poprawy przewidywanej oceny:

1) uczen moze ubiegac sie o podwyzszenie przewidywanej oceny tylko o jeden
stopien i tylko w przypadku, gdy co najmniej potowa uzyskanych przez niego
ocen czgstkowych jest rowna ocenie, o ktéra sie ubiega lub od niej wyzsza;

2) uczen moze przystapi¢ do poprawy przewidywanej oceny rocznej tylko jeden raz;

3) oformieisposobie poprawy przewidywanej oceny rocznej decyduje nauczyciel
przedmiotu;

4) uczen zobligowany jest do poprawy oceny najpdzniej na 1 dzien przed
posiedzeniem klasyfikacyjnym Rady Pedagogicznej;

5) poprawa oceny przewidywalnej rocznej moze nastgpi¢ jedynie w przypadku, gdy
zostata zaliczona na co najmniej ocene, o ktdrg ubiega sie uczen;

6) ostateczna ocenaroczna nie moze by¢ nizsza od oceny przewidywane;j
niezaleznie od wynikéw poprawy, do ktérej przystgpit uczen.

2. Uczen klas IV = VIl lub jego rodzic (prawny opiekun), ktéry kwestionuje
przewidywang roczng ocene zachowania, zobowigzany jest w terminie do 3 dni od
momentu poinformowania o ocenie, zwrdcié sie do wychowawcy o wyznaczenie
terminu i okreslenie sposobu poprawy przewidywanej oceny:

1) dotyczy to tylko uczniow:

a) ktérym brakuje jednego, max. 2 punktéw do uzyskania wyzszej oceny
zachowania;
b) ktdrzy nie naruszyli razgco regulaminu zachowania.

§ 95.

1. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga zgtosi¢ zastrzezenia do
dyrektora szkoty, jezeli uznajg, ze roczna ocena klasyfikacyjna zaje¢ edukacyjnych

61



lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie

z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia muszg by¢

kierowane na pismie do dyrektora szkoty ze wskazaniem naruszonego przepisu

prawa dotyczacego trybu ustalania tej oceny, w terminie 2 dni roboczych od dnia
zakonczenia zajeé¢ dydaktyczno — wychowawczych.

. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub

roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami

prawa dotyczgcymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoty powotuje komisje,
ktora:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych — przeprowadza
egzamin wiadomosci i umiejetnosci ucznia, w formie pisemnej i ustnej oraz
ustala roczng oceneg klasyfikacyjng z danych zajec¢ edukacyjnych;

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania — ustala roczng ocene
klasyfikacyjng zachowania w drodze gtosowania zwyktg wiekszoscig gtosu,

w przypadku rowne;j liczby gtoséw decyduje gtos przewodniczacego komisiji.

. Termin egzaminu uzgadnia sie z uczniem i jego rodzicami (prawnymi opiekunami)

i odbywa sie on w drugim tygodniu po zakonczeniu zajec.

. Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu

sprawdzajgcego w wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego

w dodatkowym terminie wyznaczonym przez dyrektora szkoty i uzgodnionym

zuczniem ijego rodzicami (prawnymi opiekunami).

. W sktad komisji wchodza:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajeé edukacyjnych:
a) dyrektor szkoty lub wicedyrektor jako przewodniczacy tej komisiji,
b) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,
c) dwodch nauczycieli z danej lub innej szkoty tego samego typu, prowadzacy
takie same zajecia edukacyjne;
2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:
a) dyrektor szkoty lub wicedyrektor jako przewodniczacy komisiji,
b) wychowawca klasy,
c) wskazany przez dyrektora nauczyciel prowadzgcy zajecia edukacyjne
w danej klasie,
d) pedagog,
e) psycholog,
f) przedstawiciel Samorzadu Uczniowskiego,
g) przedstawiciel Rady Rodzicow.
. Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych oraz
roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej
wczesniej oceny. W przypadku oceny niedostatecznej uczen lub jego rodzice
(prawni opiekunowie) moga pisemnie wnioskowac¢ do dyrektor szkoty o egzamin
poprawkowy.
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7. Zprac komisji sporzadza sie protokét zawierajgcy w szczegélnosci:

8.
8 96.
1
1)
2)
3)
2.
3.

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajeé edukacyjnych:

a)
b)
c)
d)

sktad komisji,

termin sprawdzianu,

zadania (pytania) sprawdzajace,

wyniki sprawdzianu oraz ustalong oceneg;

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

a)
b)
c)
d)

sktad komisiji,

termin posiedzenia komisiji,

wynik gtosowania,

ustalona ocene zachowania wraz z uzasadnieniem.

Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia. Dotgcza sie réwniez pisemne

prace ucznia i zwieztg informacje o jego ustnych odpowiedziach.

. Poczawszy od klasy czwartej, uczen, ktéry w wyniku rocznej klasyfikacji uzyskat

ocene niedostateczng z jednego lub dwdch obowigzkowych zajeé edukacyjnych,

moze zdawac egzamin poprawkowy.

Egzamin poprawkowy sktada sie z czesci pisemnej oraz czesci ustnej,

z wyjatkiem egzaminu z plastyki, muzyki, informatyki, techniki oraz wychowania

fizycznego, z ktérych egzamin powinien mie¢ forme przede wszystkim éwiczen

praktycznych.

Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty do dnia zakoriczenia

rocznych zaje¢ dydaktyczno —wychowawczych. Egzamin poprawkowy

przeprowadza sie w ostatnim tygodniu wakaciji.

Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty.

W sktad komisji wchodza:

dyrektor szkoty lub wicedyrektor albo nauczyciel zajmujacy inne kierownicze
stanowisko —jako przewodniczacy;

nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne jako egzaminujacy;
nauczyciel prowadzacy takie same zajecia edukacyjne lub pokrewne, jako
cztonek komisji.

Nauczyciel prowadzacy dane zajecia moze by¢ na wtasna prosbe zwolniony

z udziatu w pracy komisji. W takim przypadku dyrektor szkoty powotuje jako osobe

egzaminujgca innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia edukacyjne.
Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza sie protokét zawierajacy:
sktad komisji, termin egzaminu, pytania egzaminacyjne, wynik egzaminu oraz ocene

ustalong przez komisje. Do protokotu zatgcza sie pisemne prace ucznia oraz zwieztg
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informacje o ustnych odpowiedziach. Protokdét stanowi zatacznik do arkusza ocen

ucznia.

4. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu

poprawkowego w wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym

terminie okreslonym przez dyrektora szkoty, nie pdzniej niz do konca wrzesnia.

5. Uczen, ktdry nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji i powtarza
klase.

6. Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia, Rada Pedagogiczna moze jeden raz
w ciggu danego etapu edukacyjnego promowac do klasy programowo wyzszej
ucznia, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego z jednych zaje¢ edukacyjnych pod

warunkiem, ze te zajecia edukacyjne sa realizowane w klasie programowo wyzszej.

§97.

1. Uczen klasy I-lll otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej, jezeli jego

wiadomosci i umiejetnosci zostaty ocenione pozytywnie:

1)

na wniosek rodzicéw (prawnych opiekunéw) i po uzyskaniu zgody wychowawcy
klasy lub na wniosek wychowawcy klasy i po uzyskaniu zgody rodzicéw
(prawnych opiekunéw) oraz po uzyskaniu opinii Publicznej Poradni
Psychologiczno — Pedagogicznej — Rada Pedagogiczna moze postanowic

o promowaniu ucznia klasy | i Il do klasy programowo wyzszej rowniez w ciggu
roku szkolnego jezeli poziom rozwoju i osiggnie¢ ucznia rokuje opanowanie

w jednym roku szkolnym tre$ci nauczania przewidywanych w programie
nauczania dwoch klas;

w wyjatkowych przypadkach, uzasadnionych poziomem rozwoju i osiggnieé
ucznia w danym roku szkolnym lub stanem zdrowia ucznia Rada Pedagogiczna
moze postanowié o powtarzaniu klasy przez ucznia klasy I-1ll na wniosek
wychowawcy oddziatu, po zasiegnieciu opinii rodzicéw ucznia lub na wniosek
rodzicOw ucznia, po zasiegnieciu opinii wychowawcy oddziatu.

2. Poczawszy od klasy IV, uczen otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej,
jezeli ze wszystkich przedmiotéw obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, okreslonych

w szkolnym planie nauczania, uzyskat roczne oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny
niedostatecznej.

3. Poczawszy od klasy IV, uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat
z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych srednig ocen co najmniej 4,75 oraz co
najmniej bardzo dobrg ocene zachowania, otrzymuje promocje do klasy

programowo wyzszej z wyréznieniem.
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4. Laureaci konkurséw przedmiotowych o zasiegu wojewddzkim i ponad
wojewddzkim, otrzymuja z danych zaje¢ edukacyjnych celujgcg roczng ocene
klasyfikacyjna.

§ 98.

1. Uczen konczy szkote podstawowa:

1) jezeli wwyniku klasyfikacji koncowej, na ktéra sktadajg sie roczne oceny
klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskane w klasie
programowo najwyzszej oraz roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych
zajec¢ edukacyjnych, ktérych realizacja zakonczyta sie w klasach programowo
nizszych, uzyskat oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostatecznej;

2) przystgpit do egzaminu w klasie 6sme;.

2. Uczen konczy szkote z wyréznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej uzyskat
z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych srednig ocen co najmniej 4,75 oraz co
najmniej bardzo dobrg ocene zachowania.

3. Egzamin w 6smej klasie przeprowadza sie na podstawie: ,,Informacji o sposobie
organizacji i przeprowadzania egzaminu ésmoklasisty obowigzujgcej w danym roku
szkolnym powstatej we wspétpracy CKE z okregowymi komisjami
egzaminacyjnymi”.

§ 99.

1. Analiza efektow dydaktycznych w klasie polega na ustnym przedstawieniu wynikéw
procesu dydaktycznego podczas godzin wychowawczych.

2. Analiza efektéw dydaktycznych w szkole polega na podsumowaniu wynikow
procesu dydaktycznego podczas konferencji pedagogicznych i zebran z rodzicami
oraz na prowadzeniu badan efektéw ksztatcenia wg harmonogramu ustalonego
przez dyrektora szkoty.

§100.

1. W ocenianiu wewnatrzszkolnym mogg nastgpi¢ zmiany na uzasadniony wniosek
Rady Pedagogicznej, Samorzadu Szkolnego lub Rady Rodzicow.
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§101.

1. W szkole jest realizowane doradztwo zawodowe w oparciu o przygotowany przez
nauczyciela prowadzacego program dopuszczony przez dyrektora szkoty, po
zasiegnieciu opinii Rady Pedagogiczne,;.

2. Program ten zawiera tresci dotyczace informacji o zawodach, kwalifikacjach
i stanowiskach pracy oraz mozliwosciach uzyskania kwalifikacji zgodnych
z potrzebami rynku pracy i predyspozycjami zawodowymi uczniow.

3. Do zadan nauczyciela prowadzgcego zajecia z doradztwa zawodowego nalezy:
1) prowadzenie zaje¢ z zakresu doradztwa zawodowego;

2) wspieranie nauczycieli, w tym nauczycieli wychowawcdw opiekujgcych sie
oddziatami, psychologa i pedagoga, w zakresie realizacji dziatan okreslonych
w programie;

3) koordynowanie dziatalnosci informacyjno — doradczej realizowanej przez szkote,
w tym gromadzenie, aktualizowanie i udostepnianie informacji edukacyjnych
i zawodowych wtasciwych dla danego poziomu ksztatcenia;

4) realizowanie dziatan wynikajgcych z programu.

§102.

1. Wolontariat ma za zadanie rozwijanie w cztowieku dobra oraz bezinteresowng
pomoc bliznim. To Swiadome, dobrowolne i bezptatne dziatanie na rzecz innych
potrzebujacych pomocy, wykraczajace poza zwigzki rodzinno — przyjacielsko -
kolezenskie. Uczniowie majg mozliwosé uwrazliwiania sie na potrzeby innych oraz
budowania empatii poprzez réznego rodzaju dziatalnosci na rzecz potrzebujacych.

2. Celem wolontariatu jest:

1) uwrazliwienie dzieci na krzywde i potrzeby innych;

N

ksztattowanie charakteru: éwiczenie cierpliwosci i opanowywanie emocji;

w

wyrabianie odpowiedzialnosci za siebie i innych;

o b

odnajdywanie w sobie energii potrzebnej do pomocy innym;

2]

)
)
)
) przeciwdziatanie zniecheceniu, obojetnosci;
)
) rozwijanie umiejetnosci pracy w grupie;

)

~

rozwijanie kreatywnosci i zaradnosci;
8) diagnozowanie potrzeb spotecznych w otoczeniu szkoty i Srodowisku szkolnym.
3. Zasady dziatania wolontariatu okreslajg odrebne przepisy.
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§103

1. Zajecia w szkole bedg mogty zostac¢ zawieszone w przypadku:

1) zagrozenia bezpieczenstwa uczniéw w zwigzku z organizacjg i przebiegiem
imprez ogélnopolskich czy miedzynarodowych;

2) temperatury zewnetrznej lub w pomieszczeniach, w ktorych sg prowadzone
zajecia z uczniami, zagrazajgcej zdrowiu uczniow;

3) zagrozenia zwigzanego z sytuacjg epidemiologiczna;

4) innego nadzwyczajnego zdarzenia zagrazajgcego bezpieczenstwa lub zdrowiu
ucznioéw.
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Postanowienia koncowe
§ 104

1. Szkota prowadzii przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi przepisami.
2. Zasady prowadzenia przez szkote gospodarki finansowej, materialnej okreslaja
odrebne przepisy.

§ 105.

1. Organem kompetentnym do uchwalania zmian w Statucie Szkoty jest Rada
Pedagogiczna.

2. Zmiany dokonuje sie w oparciu o rozporzadzenie w formie uchwaty.

3. Nowelizacja Statutu nastepuje w formie uchwaty po trzech aneksach.

8 106.

1. Dyrektor zapewnia mozliwos$¢ zapoznania sie ze Statutem wszystkim cztonkom
spotecznosci szkolnej (strona internetowa szkoty).

§107.

1. Z dniem wejscia w zycie tekstu jednolitego Statut na mocy Uchwat Rady
Pedagogicznej z dnia 26.11.2020 r. traci moc.

§108.

1. Statut wchodzi w zycie z dniem 15.09.2025 .
Uchwata nr 11/2025/2026
Rady Pedagogicznej
Szkoty Podstawowej z Oddziatami Integracyjnymi Nr 42 im. Mikotaja Kopernika w
Zabrzu z dnia 15.09.2025r.
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